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Wydminy, dnia 13.06.2013 r.

ZAMAWIAJ ACY
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej
ul. 40 lecia PRL 4
11-510 Wydminy

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

(zwana dalej SIWZ)

Przedmiot zaméwienia

»Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawoddwydla beneficjentow projektu ,50 plus - to
dopiero koniec pocaku” oraz projektu ,ROwne Szanse” realizowanychearismig Wydminy/Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wydminach w ramach PrograOperacyjnego Kapitat Ludzki
wspoétfinansowanych przez UnEuropejsk ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Pribryte
VII. Promocja integracji spotecznej.”

numer sprawy: POKL.04.271.005.2013
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Przetarg nieograniczony o wart@ci ponizej progow unijnych ustalonych na podstawie art.usl 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawigblicznych.

ZAPROSZENIE DO UDZIAtU W POST EPOWANIU PROWADZONYM W TRYBIE
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O WARTO SCI SZACUNKOWEJ ZAMOWIENIA
NIZSZEJ OD KWOTY OKRE SLONEJ W PRZEPISACH WYDANYCH NA PODSTAWIE
ART.11 UST.8 USTAWY PRAWO ZAMOWIE N PUBLICZNYCH

l. INFORMACJE OGOLNE

1. Zamawiajacy
Zamawiagcym jest: Gminny @odek Pomocy Spotecznej w Wydminach

Adres zamawiafcego:

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej
ul. 40 lecia PRL 4

11-510 Wydminy

woj. warmisko-mazurskie

tel. 0874210115

fax: 0874210115

2Tryb udzielenia zaméwienia
Postpowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest rybig przetargu nieograniczonego z
zachowaniem zasad oklenych ustaw ,Prawo zamoéwié publicznych” z dnia 29 stycznia 2004r.
(Dz.U. z 2010r., Nr 113, poz.759 zzmbejszymi zmianami) oraz zgodnie z wymaganiami lloreymi w
Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdéwienia zwanajejl SIWZ.

3. Informacje uzupetniajace.
3.1 Wszystkie informacje przedstawione w niniejsz§pecyfikacji Istotnych Warunkow

Zamowienia przeznaczong Wwytacznie do przygotowania oferty.

3.2 llekra¢ w SIWZ zastosowane jest goje ,ustawa” bez bliszego okréenia, o jalg ustave
chodzi, dotyczy ono ustawy ,Prawo zamowi@ublicznych” z dnia 29 stycznia 2004 r.
opublikowanej Dz.U. Z 2010r. Nr 113 p0z.759 Zpi@jszymi zmianami.

3.3 Wszelkie koszty zwrane z przygotowaniem oraz z dostarczeniem ofenpg Wykonawca.
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3.4 W niniejszym pogpowaniu - dwiadczenia wnioski, informacje i zawiadomienia Zaviggacy i
Wykonawcy przekazgj w  formie pisemnej, faksem a tak mailem.
W przypadku przystania dokumentéw zasmalnictwem faksu czy maila kda ze stron na
zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich gtrania.

3.5Wykonawca sktadafg swop ofere w postpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego
akceptuje w cakzi i bez zastrzeen warunki realizacji zaméwienia olilene w SIWZ whcznie
ze wszystkimi zajcznikami, jakim podpordkowane jest niniejsze zamowienie oraz wymagania
okreslone przez Zamawiggego.

4. Wyjasnienia i modyfikacje SIWZ.
4.1 Wykonawca mie zwrdct sie pisemnie do Zamawigego o wyjanienie SIWZ. Zamawiagy

niezwtocznie udzieli pisemnych wyjaien pod warunkiem,ze wniosek o wyjgnienie tréci
specyfikacji wptynie do zamawigjego nie péniej niz do kaca dnia, w ktorym uptywa potowa
wyznaczonego terminu skladania ofert. sErepisemnego wyjmnienia zostanie przestana
wszystkim wykonawcom, ktérzy pobrali SIWZ od Zamajgego bez ujawnieniazrodia
Zzapytania i zamieszczona na stronie internet@amjawiajcego.

4.2 Zamawiajcy w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zastrzmpie prawo zmiany lub
uzupetnienia treei SIWZ. Zmiana mge mie€ miejsce w kadym czasie, przed uptywem terminu
do sktadania ofert. W przypadku wprowadzenia takmjany, informacja o tym fakcie zostanie
niezwtocznie przekazana wszystkim oferentomedzie dla nich wjzagca. W przypadku, gdy
zmiana powodow@a bedzie konieczn& modyfikacji oferty Zamawiacy przedidy termin
skfadania ofert.

4.3Nie przewiduje si zwotania zebrania wykonawcow.

5. Osoby uprawnione do bezgoedniego kontaktu z Wykonawcami:
Joanna B#niak — Tel. +48 519 68 99 95, e-mailro@wydminy-projekt.p

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.0kreslenie przedmiotu zaméwienia.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i paepdzenie kurséw dla beneficjentéw projektu ,50
plus - to dopiero koniec pogtku” realizowanego przez GminWydminy/Gminny Grodek Pomocy
Spotecznej w Wydminach w ramach Programu Operagygjrit€apitat Ludzki, Priorytet VII. Promocja
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integracji spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 AktywjaaZawodowa i spoteczna o0sOb zagmoych
wykluczeniem spotecznym”, oraz uczestnikdw projelROwne Szanse” realizowanego przez Ggnin
Wydminy/Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w ramach Programu OperegyjrKapitat Ludzki,
Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dawie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej
integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozw0j i upowszeehie aktywnej integracji przezsmdki pomocy
spotecznej. Zamowienie skladg gi 8 czsci:

Czesé | kursy techniczne:

1.1. operator koparko-tadowarki dla 7 os6bw tym 3 uczestnikow projektu ,ROéwne Szanse” oraz 4
uczestnikoéw projektu ,50 plus-to dopiero koniec pgku”. Szkolenie prowadzonegtizie w formie
kursu i powinno by zorganizowane zgodnie z prawem krajowym.

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw kute uzyskania kwalifikacji operatora maszyn i
urzadzen roboczych.

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnik& Hzagc teoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji szkolenia w okresie od 01.02.2. do 30.08.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miastoAgiko, Etk lub Wydminy woj. warntisko-mazurskie.

4.Program szkolenia musi byrealizowany w gcznym wymiarze 176 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne licce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia, k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewéi niezlzdne materialy i urdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtowg realizacg kursu.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjagcymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow ukuzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz #iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowgzujacych przepiséw prawa). Wykonawca uwgipi
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych addkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu aogdprz odziez ochronnm, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursmpieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ sk ocerm nabytych umiejtnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgdzi protokot z oceny nabytych unwjosci lub egzaminu
konczacego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuéwiadczenia ukfczenia kursu.

12. Kady z uczestnikbw musi otrzyfia najp&niej w dniu rozpocxia kursu nie podlegaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informacgjegzemplarz bezptatny”) na wiasito
podrecznik lub skrypt tematyczny, notatnik i diugapidateriaty szkoleniowe przekazywane zéamu
uczestnikowi szkolenia muszy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone

Projekt ,,50 plus-to dopiero koniec poczatku” oraz projekt ,,Rowne Szanse” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego



l

NIA EUROPEJSKA *xw
KAPITAL LUDZKI — v UEL?Ro;;sm M *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI = FUNDUSZ SPOLECZNY * . x*

znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskigoetng nazwg funduszu oraz informagj ze
projekt jest realizowany w ramach Programu Operegg Kapitat Ludzki wspoétfinansowany przez bni
Europejsly zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Jeden komplet materiatbw Wykonawca przek@amawiagcemu do celow dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wglagdu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagg zagé¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiaicym, a Wykonawg nasgipi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawiggo uczestnikOw, wypelnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika za,

ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu, (wgow dostarczonego przez Zamawi&go)

- list obecnéci uczestnikow kursu,

- listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikdw kursu materiatdydaktycznych i gmienniczych,

- kopii, pawiadczonych za zgod&® z oryginatem orzeczelekarskich o braku przeciwwskarza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgod&® z oryginatem spogrizonych ocen nabytych umggjosci lub

w przypadku kursu Kazacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego,

- kopii, pagwiadczonych za zgodi® z oryginalem Zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
listag potwierdzagca ich odbior.

Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢é dofgczenia uczestnikbw projektow do istmeych kurséw
zewrgtrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwe szczeglln&ci nastpujagce zagadnienia
tematyczne:

— dokumentacja techniczna maszyn roboczych
— bhp przy eksploatacji maszyn roboczych

— technologia wykonywania robot ziemnych

— uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych

— podstawy elektroniki

— silniki spalinowe

— elementy hydrauliki

— budowa koparko- tadowarki

— zagcia praktyczne
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1.2. operator wozkéw jezdniowo — podrémikowych dla 4 os6b w tym3 uczestnikow projektu ,Réwne
Szanse’oraz 1 uczestnik projektu ,50 plus-to dapieoniec pocatku”, celem kursu jest teoretyczne i
praktyczne przygotowanie uczestnikow kursu do lexziej obstugi wozkow jezdniowych,
przygotowania do egzaminu przed tbiem Dozoru Technicznego, a tekzdobycia kwalifikacji do
obstugi uradzen transportu bliskiego uprawnigie do obstugi wézkéw jezdniowych podndkowych
oraz bezpiecznej wymiany butli w wodzkach wypasa/ch w te urzdzenia, uzyskaniem przez
uczestnikéw kursu pastwowych uprawni@ do kierowania wozkami jezdniowymi.

1. Wymiar godzinowy kursu: min. 66 h gzé&j teoretycznych i praktycznych (48 godzin ¢z
teoretyczne, 18 godzin praktycznych)

2. Termin realizacji: w okresie od 01.07.2013r.39008.2013r.

3.Program szkolenia musi dyzrealizowany w gcznym wymiarze 66 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne licce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

4. Uczestnikom szkolenia, k#dego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci: kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

5. Wykonawca zobowrany jest zapewai niezlgdne materiaty i umdzenia do praktyczne] nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtowg realizacg kursu.

6. Miejsce odbywania kursu: miasto Etk z€iko lub Wydminy wojewodztwo warmsko-mazurskie.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjacymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow kunzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz awosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowgzujacych przepiséw prawa). Wykonawca uwgipi
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych addkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu ogdprz odziez ochronm, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursmpieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ sk ocerm nabytych umiejtnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgdzi protokot z oceny nabytych unwjosci lub egzaminu
konczacego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym.

12. Kady z uczestnikbw musi otrzyfia najp@niej w dniu rozpocxia kursu nie podleggaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informagjegzemplarz bezptatny”) na wiasido
podrecznik lub skrypt tematyczny, notatnik i diugopidateriaty szkoleniowe przekazywane zdamu
uczestnikowi szkolenia muszy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone
znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskigoetng nazwg funduszu oraz informagj ze
projekt jest realizowany w ramach Programu Operegg Kapitat Ludzki wspoétfinansowany przez bni
Europejsly zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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13. Jeden komplet materiatow Wykonawca przek&@amawiajcemu do celéw dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.
15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wgladu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiagcemu wizytag; zag¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiajcym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawdajgo uczestnikdw, wypetnienia postanawiemowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:
- dziennika zay,
ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu (wgomzdostarczonego przez Zamawizggo)
list obecnéci uczestnikow kursu,
listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikow kursu materiatldydaktycznych i gimienniczych,
kopii, pagwiadczonych za zgodiéd =z oryginatem orzeczelekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,
- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego
- kopii, pagwiadczonych za zgodié z oryginalem zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
lista potwierdzagcg ich odbior.
Zamawiagcy dopuszcza mitiwos¢é dolgczenia uczestnikbw projektow do istmieych kurséw
zewretrznych, prowadzonych przez Wykonawc
17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.
18.Zakres programowy kursu powinien obejméweszczegdIngci nastpujace zagadnienia tematyczne:
- typy stosowanych wézkéw jezdniowych
— budowa wédzka jezdniowego
— czynnaci operatora przy obstudze wozkdéw przed podym pracy i po jej zak@zeniu
— czynndaci operatora podczas pracy wozkami
— wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa
— zagadnienia z zakresu BHP
— obstuga gazowych instalacji zasilgjacych silniki spalinowe, bezpieczna wymiana butli gazowe
— wiadomosci z zakresu dozoru technicznego
— praktyczna nauka jazdy
1. 3. magazynier z obstug wozkoéw jezdniowo — podnénikowych dla 1 uczestnikaprojektu ,50
plus-to dopiero koniec pogtku”, celem kursu jest teoretyczne i praktyczneygatowanie
uczestnika kursu do bezpiecznej obstugi wdzkéwdneavych, przygotowania do egzaminu
przed Urzdem Dozoru Technicznego, a #tak zdobycia kwalifikacji do obstugi wdzen
transportu bliskiego uprawnigje do obstugi wozkow jezdniowych podnkowych oraz
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bezpiecznej wymiany butli w wdzkach wypasaych w te urgdzenia, uzyskaniem przez
uczestnika kursu patwowych uprawnii do kierowania wézkami jezdniowymi.

1. Wymiar godzinowy kursu: min. 100 h gageoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji : w okresie od 01.07.2013r. 31008.2013r.

3.Program szkolenia musi dyrealizowany wgcznym wymiarze 100 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmujectag edukacyjne liczce 45 min oraz przewryliczaca
srednio 15 minut.

4. Uczestnikom szkolenia , k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaarapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

5. Wykonawca zobowrany jest zapewai niezlzdne materialy i urmdzenia do praktycznej
nauki zawodu, w iléci zapewnigjcej prawidtowg realizacg kursu.

6. Miejsce odbywania kursu: miasto Etk z€&ko lub Wydminy wojewddztwo warmsko-mazurskie.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obywjgcymi przepisami prawa badania lekarskie w
celu uzyskania przez poszczegoélnych uczestnikdwsu orzeczenia lekarskiego o braku
przeciwwskaza zdrowotnych do odbycia kursu oraz awosci podgcia zatrudnienia
zgodnie z kierunkiem szkoleniazgé konieczné¢ taka wynika z obowgzujacych
przepisow prawa). Wykonawca uwedhi pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych
bada lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizoawazkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu aogpizodziez ochronn, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowtany jest do zapewnienia uczestnikom kursuzpieeznych i
higienicznych warunkow w trakcie realizacji kursu

10. Kady kurs powinien zakwmzy¢ sk ocer nabytych umiejtnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spaazi protokdt z oceny nabytych umggjosci lub
egzaminu kaczacego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kurswwiadczenia ukficzenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym.

12. Kazdy z uczestnikbw musi otrzyfianajp@niej w dniu rozpocgia kursu nie podleggie
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informacjegzemplarz bezptatny”) na
wilasnag¢: podecznik lub  skrypt tematyczny notatnik i diugopiglateriaty szkoleniowe
przekazywane kalemu uczestnikowi szkolenia masay¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre
jakaosciowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieraga Unii Europejskiej i pelnnazw
funduszu oraz informagj ze projekt jest realizowany w ramach Programu Opgmago Kapitat
Ludzki wspoffinansowany przez Uni Europejsk ze srodkdéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
13. Jeden  komplet materiatdbw  Wykonawca  przeka Zamawiajcemu do  celow

dokumentacyjnych.

14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegiZamawiagcemu
szczego6towy program zajdo akceptacii.

15.Wykonawca zapewni mlowos¢ wgladu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramach
zag¢ dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagi zag¢ (bez uzgodnienia z
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Wykonawg terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacptdgraficznej na potrzeby
dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiajcym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawgajgo uczestnikOw, wypetnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:
- dziennika zaj,
ankiet ewaluacyjnych uczestnikéw kursu (wgowmrdostarczonego przez Zamawiago)
list obecnéci uczestnikdw kursu,
listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikdw kursu materialdydaktycznych i
pismienniczych, - kopii, pewiadczonych za zgodé® z oryginatem orzecadekarskich o
braku przeciwwskazazdrowotnych do odbycia kursu wraz z imienlista potwierdzagca ich
odbior,
kopii, padwiadczonych za zgodi® z oryginatem sposzizonych ocen nabytych umggosci
lub w przypadku kursu kKeozacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego
kopii, padwiadczonych za zgodi® z oryginatem zaviadczér o ukaczeniu kursu wraz z
imienrg listg potwierdzagca ich odbior.
Zamawiajcy dopuszcza niiwos¢ dofgczenia uczestnikdw projektow do istmieych kurséw
zewretrznych, prowadzonych przez Wykonawc
17. Wykonawca zobowzany jest zapewtiosobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkow powstatych w zwzku ze szkoleniem oraz w drodze do
miejsca szkolenia i z powrotem, koszt ten musiinyzgkdniony w cenie zorganizowania i
przeprowadzenia szkolenia.
18.Zakres programowy kursu powinien obejméweaszczegolngci nastpujace zagadnienia
tematyczne:
- typy stosowanych wozkow jezdniowych
— budowa wdzka jezdniowego
— czynnaci operatora przy obstudze wozkow przed podm pracy i po jej zakazeniu
— Cczynndgci operatora podczas pracy wozkami
— wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa
— zagadnienia z zakresu BHP
— obstuga gazowych instalacji zasilgjacych silniki spalinowe, bezpieczna wymiana butli gazowe
— wiadomosci z zakresu dozoru technicznego
— praktyczna nauka jazdy
— dokumentacja organizacji magazynu

— gospodarka magazynowa
- wystawianie dokumentow sprzedazy
— przyjmowanie towaréw do magazynu

- sporzadzanie zamOwien
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— odbidr ilosciowy i jakosciowy
— sposoby rozmieszczaniatowardw w magazynie

- tadunkoznawstwo

1. 3. spawacz metagl MAG dla 3 os6b, w tym 2 uczestnikow projektu ,ROwne Szanse”, oraz 1
uczestnika projektu ,50 plus- to dopiero koniec zatku”

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnikads h ( 25 h zgf teoretycznych, 120 h zdj
praktycznych)

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 01204.3r. Do 30.08.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto Etkz¢iko lub Wydminy wojewddztwo warmsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi dyrealizowany w gcznym wymiarze 145 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne licce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia , k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewéi niezlzdne materialy i urdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtowg realizacg kursu.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjacymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow kunzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz #iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowgizujacych przepisow prawa). Wykonawca uwiyli
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych addkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agdprz odziez ochronn, jezeli koniecznéé taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursmpieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ sk ocer nabytych umiejnoici lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgdzi protokot z oceny nabytych unwjosci lub egzaminu
konczacego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym.

12. Kady z uczestnikbw musi otrzyfia najp@niej w dniu rozpocxia kursu nie podleggaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informagjegzemplarz bezptatny”) na wiasido
podrecznik lub skrypt tematyczny notatnik i diugophateriaty szkoleniowe przekazywanezldamu
uczestnikowi szkolenia muszy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone
znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskigoetng nazwy funduszu oraz informagj ze
projekt jest realizowany w ramach Programu Operegg Kapitat Ludzki wspoétfinansowany przez bni
Europejsly zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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13. Jeden komplet materiatow Wykonawca przek&@amawiajcemu do celéw dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wgladu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiagcemu wizytag; zag¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiajcym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawgajgo uczestnikOw, wypetnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika zay,

ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu (wgomzdostarczonego przez Zamawiggo)

list obecnéci uczestnikow kursu,

listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikbw kursu materiatldydaktycznych i gimienniczych,
kopii, pawiadczonych za zgod&® z oryginatem orzeczelekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub

w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pagwiadczonych za zgodié z oryginalem zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
lista potwierdzagcg ich odbior.

Zamawiagcy dopuszcza mitiwos¢é dolgczenia uczestnikbw projektow do istmieych kurséw
zewretrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwes szczegllnéci nastpujace zagadnienia
tematyczne:

- zastosowanie elektryczém do spawania tukowego

- urzadzenia spawalnicze

- bezpieczastwo i higiena pracy

- bezpieczna praca na hali produkcyjnej

- materiaty dodatkowe do spawania

- spawanie w praktyce

- 0znaczanie i wymiarowanie spoin

- metody przygotowania gtzy

- kwalifikowanie spawaczy

- budowa i aytkowanie uradzen MAG

- charakterystyka spawania MAG oraz typowe parametr

- zagcia praktyczne
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Czesé 1l kurs: ,pomoc kuchenna z elementami kuchni regimalnej” dla 6 uczestnikowprojektu ,50
plus-to dopiero koniec pogtku”, celem kursu jest teoretyczne i praktyczneygatowanie uczestnikow
kursu do pracy jako pomoc kuchenna.

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnikdQ i zag¢ teoretycznych i praktycznych

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 01208.3r. do 30.09.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto ko lub miejscowé&é Wydminy, wojewodztwo warmisko-
mazurskie.

4.Program szkolenia musi byrealizowany w gcznym wymiarze 160 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne liczce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia , k@&ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewéi niezlzdne materialy i urdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtovy realizacg kursu.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjgcymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow lkunzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowgzujacych przepisow prawa). Wykonawca uwaii
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych addkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia i wyrobi kgeczki sanepidowskie dla uczestnikdéw szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu ogdprz odziez ochronn, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursmpieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ sk ocer nabytych umiejtnoici lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgdzi protokot z oceny nabytych unwjosci lub egzaminu
konczacego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym

12. Kady z uczestnikbw musi otrzyfia najp@niej w dniu rozpocxia kursu nie podleggaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informagjegzemplarz bezptatny”) na wiasido
podrecznik lub skrypt tematyczny notatnik i diugophateriaty szkoleniowe przekazywanezldamu
uczestnikowi szkolenia muszy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone
znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskigoetng nazwg funduszu oraz informagj ze
projekt jest realizowany w ramach Programu Operegg Kapitat Ludzki wspoétfinansowany przez bni
Europejsly zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Jeden komplet materiatbw Wykonawca przekaamawigicemu do celdéw dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegiZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptaciji.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wglagdu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagg zagé¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
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16. Rozliczenie pomdzy Zamawiajcym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawgajgo uczestnikOw, wypetnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika zay,

ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu (wgomzdostarczonego przez Zamawiggo)

list obecnéci uczestnikow kursu,

listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikow kursu materiatldydaktycznych i gimienniczych,

- kopii, paéwiadczonych za zgod&® z oryginatem orzeczelekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub

w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pagwiadczonych za zgodi® z oryginalem Zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
listag potwierdzagca ich odbior.

Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢é dofgczenia uczestnikbw projektow do istmeych kurséw
zewrgtrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwes szczegllnéci nastpujace zagadnienia
tematyczne:

— charakterystyka proceséw technologicznych,

— rodzaje i specyfika dziatania obiektéw gastronomych

— organizacja pracy w kuchni

— wiadomaci o srodkach spaywczych,

— zasady zdroweggywienia,

— planowanie i spogdzanie zestawdw codziennych i okoliczciowych,

— warzywa-podziat, ziemniaki i grzyby skiad chemiczngpbrobka cieplna, zastosowanie
w produkcji gastronomicznego

— owoce- charakterystyka towaroznawstwa, obrébkaepmst i cieplna, potrawy i napoje
Z owocow,

- mleko, przetwory mleczne i sery,

— jaja, ocenawiezosci, wkasciwosci i ich zastosowanie w produkcji gastronomicznej,

— kasze-rodzaje, obrobka wpha i cieplna oraz wykorzystanie w potrawach,

— charakterystyka ciast drdzowych, kruchych, biszkoptowych i francuskich,

— dobdr technik wykonywania potraw, asortyment paetra

— zupy i sosy rodzaje, zasady spmlzania,

- zagadnienia BHP i PRO, udzielanie pomocy dataej ( poparzenia, skaleczenia itp.),

— praktyczna nauka technologii obrokikwnaosci;
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— zasady higieny (myciak, urzdzen ,srodki do dezynfekciji),
— bezpieczna obstuga maszyn iadzen,

— techniki przyradzania da miesnych i drobiu

— potrawy z warzyw, z jaj i przetworéw mleczarskich,
— techniki przyradzania zup i sosow,

— potrawy myczne w gastronomii,

— potrawy jarskie i pétngisne w gastronomii,

— potrawy z ryb,

— przelgski zimne i gogce,

— potrawy kuchni regionalnej

— kuchnia Warmii i Mazur

— zimny bufet i napoje,

— desery, ciasta,

Czes¢ 11l kurs: ,opiekun osoby starszej” dla 6 uczestnikow projektu ,50 plus-to dopiero koniec
pocztku”, ustuga obejmuje zorganizowanie i przeprowaiizeszkolenia ,Opiekun osoby starszej” w
wymiarze minimum 240 godzin w formie zé&jteoretycznych i praktycznych.

1. Termin realizacji kursu: w okresie od 01.07.20T% 30.08.2013r.

2.Przed terminem rozpogza szkolenia Wykonawca przedyo Zamawiagcemu szczegotowy program
zaj¢ do akceptacii.

3. Podczas kalego dnia trwania szkolenia musi¢lgyrowadzony dziennik zg&j teoretycznycliwiczen ,

w ktorym powinny by zawarte min. data, 6 godzin w danym dniu, tematyka 2&j podpis
wyktadowcy/instruktora oraz listobecndci zawieragca imie i nazwisko, podpis uczestnika szkolenia.
4. Kazdy z uczestnikbw musi otrzyda najp@niej w dniu rozpocgia kursu nie podleggje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z inform@acjegzemplarz bezptatny”) na wihasito
podrecznik  lub  skrypt tematyczny notatnik i dtugopiMateriaty szkoleniowe przekazywane
nieodptatnie kademu uczestnikowi szkolenia mugsdy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre
jakosciowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawienilwgo Unii Europejskiej i petn nazwg
funduszu oraz informag;j ze projekt jest realizowany w ramach Programu Opgmago Kapitat Ludzki
wspoétfinansowany przez UniEuropejsk ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jeden
komplet materiatbw Wykonawca przekaZamawiajcemu do celow dokumentacyjnych.

5. Miejscem wykonania zaméwienia jest miastay@ko lub miejscows& Wydminy wojewodztwo
warminsko- mazurskie

6. Uczestnikom szkolenia, k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

7. Kurs powinien zakwzy¢ sk ocerm nabytych umiejnosci lub jezeli istniep takie wymogi
egzaminem. Wykonawca spedzi protokdt z oceny nabytych unwijosci lub egzaminu.
Wykonawca sporgdzi protokdt z oceny nabytych umigjosci lub egzaminu kiczacego kurs.

8. Wykonawca zobowrany jest ubezpiecgzyuczestnikdw szkolenia, ktérzy nie posiadgrawa do
stypendium w tym okresie lub ktérzy w trakcie kugsodgli zatrudnienie, ina prag zarobkowd lub
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dziatalng¢ gospodarcg, od nasfpstw nieszcgsliwych wypadkow powstatych w zwiku ze szkoleniem
oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotemsZKabezpieczenia ponosi Wykonawca, uwdgia
go W cenie zorganizowania i przeprowadzenia szkalen

9. Minimum programowe szkolenia powinno obejméwastpujace zagadnienia:

- Piekgnacja i opieka nad osgltarsz

- Rola i zadania opiekuna oséb starszych

- Proces starzeniagsbrganizmu cztowieka

- Anatomia i fizjologia cztowieka

- Zasadyzywienia 0s6b starszych

- Profilaktyka odleyn oraz skutkéw diugotrwatego unieruchomienia

- Utrzymanie czystii w otoczeniu podopiecznego

- Pierwsza pomoc przedlekarska

- Komunikacja interpersonalna

- Stosowanie wybranych form terapii gapwej

- Organizowanie za§ rekreacyjnych podopiecznego

- Zajecia praktyczne

Czesé IV kurs: ,palacz CO” dla 4 uczestnikow Projektu ,50 plus — to dopiero koniec pocstku”

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow kud® pracy na stanowisku palacza CO oraz
zdobycie przez jego uczestnikbw odpowiednich uprefivaawodowych w zakresie eksploatacji kottow
centralnego ogrzewania opalanyctrmgmi paliwami.

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnika h6

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 02209.3r. Do 31.10.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miastozgiko lub Wydminy wojewédztwo warmsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi dyzrealizowany w gcznym wymiarze 65 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne licce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia, k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewéi niezlzdne materialy i urdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtowg realizacg kursu.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjacymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow ukumzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz #iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowgizujacych przepisow prawa). Wykonawca uwiyli
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych addkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agdprz odziez ochronn, jezeli koniecznéé taka
wynika z obowazujacych przepiséw bhp.

9. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursmpieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.
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10. Kady kurs powinien zakmzy¢ sk ocer nabytych umietnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgizi protokdt z oceny nabytych umigjosci lub egzaminu
konczagcego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym.

12. Kady z uczestnikbw musi otrzymanajp&niej w dniu rozpocgxia kursu nie podleggje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informagjegzemplarz bezptatny”) na wiasito
podrecznik  lub  skrypt tematyczny notatnik i dtugopiMateriaty szkoleniowe przekazywane
nieodptatnie kademu uczestnikowi szkolenia muysdy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre
jakosciowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniwgo Unii Europejskiej i petn nazwg
funduszu oraz informag;j ze projekt jest realizowany w ramach Programu Opgmago Kapitat Ludzki
wspoétfinansowany przez UnEuropejsk zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Jeden komplet materiatow Wykonawca przek&@amawiajcemu do celéw dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wgladu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiagcemu wizytag zag¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiaicym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawiggo uczestnikOw, wypelnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika za,

- ankiet ewaluacyjnych uczestnikdw kursu (wgomzdostarczonego przez Zamaw@a@go)

- list obecnéci uczestnikow kursu,

- listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikdw kursu materiatdydaktycznych i gmienniczych,

- kopii, pagwiadczonych za zgodé® z oryginatem orzecielekarskich o braku przeciwwskarza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imienlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgod&® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umg@osci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pagwiadczonych za zgodié® z oryginalem zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
lista potwierdzagcg ich odbior.

Zamawiagcy dopuszcza mitiwos¢é dolgczenia uczestnikbw projektow do istmieych kurséw
zewretrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwes szczegllnéci nastpujace zagadnienia
tematyczne:

- przepisy ogolne i wybrane zagadnienia,

- przepisy o dozorze technicznym,
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- organizacja pracy przy wdzeniach cieplnych,

- obowizki palacza piecéw CO,

- wybrane wiadomi z techniki cieplnej

- armatura i materiaty,

- schemat kottowni CO,

- woda w gospodarce cieplnej,

- kotly parowe i wodne — ogdllne wiadokag

- eksploatacja kottéw,

- sieci i instalacje cieplne,

- przemystowe urdzenia pary i gaicej wody,

- paliwa state, paliwa ciekte, aparatura kontrolnomiarowa
- BHP przy uradzeniach cieplnych i na stanowisku palacza CO,a@hppa, ratownictwo medyczne
- zagcia praktyczne

Czes¢ V kurs: ,brakarz tarcicy” dla 6 uczestnikdw projektu ,50 plus-to dopiero koniec patizu”.
Celem szkolenia jest zaopatrzenie uczestnikow kirojev umiegtnos¢ wizualnego sortowania wg EN
14081-1 oraz PN-D-94021

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnikanimmum 50h zaj¢ teoretycznych i praktycznych.

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 02209.3r. Do 31.10.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miasto z§gko lub Wydminy wojewddztwo warmsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi dyrealizowany wgcznym minimalnym wymiarze 50 godzin zegarowych.
Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmujge@a edukacyjne licge 45 min oraz przemy
liczaca srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia , k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewéi niezlzdne materialy i urdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtovy realizacg kursu.

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjgcymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow lkunzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia (jeeli konieczné¢ taka wynika z obowzujacych przepisow prawa). Wykonawca uwaipi
pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganych atbddkarskich w koszcie przeprowadzenia i
zorganizowania szkolenia.

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agdprz odziez ochronm, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowizujacych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowrzany jest do zapewnienia uczestnikom kursapieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ si ocer nabytych umiejtnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgizi protokdt z oceny nabytych umggjosci lub egzaminu
konczagcego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu, zgodnie z prawem
krajowym.
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12. Kady z uczestnikbw musi otrzyfia najp@niej w dniu rozpocxia kursu nie podleggaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informagjegzemplarz bezptatny”) na wiasido
podrecznik lub  skrypt tematyczny notatnik i dtugopiMateriaty szkoleniowe przekazywane
nieodptatnie kademu uczestnikowi szkolenia muyszdy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre
jakosciowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniogo Unii Europejskiej i peln nazwy
funduszu oraz informag;j ze projekt jest realizowany w ramach Programu Opgmago Kapitat Ludzki
wspoffinansowany przez UnEuropejsk zesrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Jeden komplet materiatbw Wykonawca przek@amawiagicemu do celow dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptaciji.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wglagdu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagg zagé¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiaicym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawiggo uczestnikOw, wypelnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika za,

- ankiet ewaluacyjnych uczestnikéw kursu (wgomzdostarczonego przez Zamawiago)

- list obecnéci uczestnikow kursu,

- listy potwierdzajcej odbiér przez uczestnikdw kursu materialdydaktycznych i gmienniczych,

- kopii, pagwiadczonych za zgodd® z oryginalem orzectelekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pagwiadczonych za zgodié® z oryginalem Zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z imiegn
listag potwierdzagca ich odbior.

Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢é dofgczenia uczestnikbw projektow do istmeych kurséw
zewrgtrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwe szczeglln&ci nastpujagce zagadnienia
tematyczne:

- Prawo budowlane, a tarcica konstrukcyjna

- Wstepne badania typu dla tarcicy konstrukcyjnej

- Zaktadowa Kontrola Produkcji dla tarcicy konstryjej

- Proces certyfikacji i oznakowanie CE drewna kaorigtyjnego

- Tarcica konstrukcyjna na tle wymageuropejskich (Polska, Niemcy, Wielka Brytania)

- Eurokod 5 ( PN-EN 1995-1-1:2010).
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- Podstawowe wiadondoi o drewnie. Rozpoznawanie napméejszych rodzajow drewna iglastego oraz
jego nazewnictwo.

- Omowienie wad drewna konstrukcyjnego przy wytraygéciowym sortowaniu tarcicy metgd
wizualng.

- Metoda okrélania wskanikow sckatcsci tarcicy na probkach wzorcowych

- Praktyczne ksztattowanie umg&josci wytrzymatagciowego sortowania metgdvizualrg u klienta na
tartaku, na elementach przetartych gotowych do ikiyzgmowienia.

Czes¢ VI kurs : ,, Pracownik ochrony osob fizycznych i mienia | stopnia” dla 2 uczestnikOw
projektu ,50 plus to dopiero koniec pocatku”, ustuga obejmaca  zorganizowanie |
przeprowadzenie kursu Pracownik ochrony fizyczoepb i mienia | stopnia, celem szkoleniat je
teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczesétmikdo przysipienia do egzaminu patwowego
celem uzyskania licencji pracownika ochrony fizyegihstopnia.

1. Wymiar godzinowy kursu: min. 245 godzin ndrjego uczestnika.

2. Termin realizacji: w okresie od 01.07.2013r. 8@.09.2013r. . Realizacja ustugi obejpugj
zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia mdbywa& si zgodnie z obowrzujacym prawem
krajowym.

3. Wykonawca zobowtzany jest zapewdiniezlzgdne materiaty do praktycznej nauki zawodu,

w ilosci zapewniajcej prawidtowy realizacg kursu.

4. Miejsce odbywania kursu: miasto z@iko, Ilub miejscow& Wydminy woj. warmisko-
mazurskie.

5. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjgcymi przepisami prawa badania lekarskie w
celu uzyskania przez poszczegolnych uczestnikaveu orzeczenia lekarskiego o braku
przeciwwskaza zdrowotnych do odbycia kursu oraz #wosci podgcia zatrudnienia zgodnie z
kierunkiem szkolenia. Wykonawca uwegdhi pokrycie kosztéw przeprowadzenia wymaganych
bada lekarskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizoaazkolenia.

6. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agpiiz odziez ochronn, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujacych przepisow bhp.

7. Wykonawca zobowzany jest do zapewnienia uczestnikom kursapieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

8. Kazdy kurs powinien zakmzy sk ocer nabytych umiegnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgdzi protokot z oceny nabytych unwjosci lub egzaminu
konczacego kurs.

9. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia Kkursu, zgodnie z prawem
krajowym

10. Kady z uczestnikbw musi otrzyfianajp&niej w dniu rozpocxia kursu nie podleggje
zwrotowi niezlgdne materiaty dydaktyczne (z inform@aggpgzemplarz bezptatny”) na wiasito
podrecznik lub skrypt tematyczny, notatnik i diugepMateriaty szkoleniowe przekazywane
nieodptatnie kademu uczestnikowi szkolenia mygdzy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre

jakosciowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawienaga Unii Europejskiej i pelpnazwg
funduszu oraz informagjze projekt jest realizowany w ramach Programu Opgnago Kapitat Ludzki
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wspoftfinansowany przez UnEuropejsk zesrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jeden
komplet materialtbw Wykonawca przekaZamawiajicemu do celéw

dokumentacyjnych.

11.Przed przyspieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtoZamawiajgcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.

12. Wykonawca zapewni mlonvos¢ wgladu przez Zamawiggego do prowadzonej w ramach
zajg¢ dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagy zagé (bez uzgodnienia

z Wykonawag terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentadé@tograficznej na potrzeby
dokumentacyjne projektu.

13. Rozliczenie pomdzy Zamawiajcym, a Wykonawge nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawgajgo uczestnikow, wypetnienia postanawie

umowy i przekazania Zamawdagmu w cigu 5 dni, licac od dnia zakiczenia szkolenia

calej wymaganej dokumentacji w tym:

- dziennika za,

ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu (wgowrzdostarczonego przez Zamawiaggo)

list obecnéci uczestnikdw kursu,

listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikow kursu materialdydaktycznych i gmienniczych,
- kopii, pagwiadczonych za zgodé® z oryginatem orzectelekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pcéwiadczonych za zgod&® z oryginatem Zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z
imienry listg potwierdzajca ich odbior.

Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢é dofgczenia uczestnikbw projektow do istmeych kurséw
zewrgtrznych, prowadzonych przez Wykonawc

14. Wykonawca zobowtrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

15.Zakres programowy kursu powiniencbgpracowany w oparciu 0 oboyzujgce akty prawne i ma
obejmowa w szczegdlnéci nastpujace zagadnienia tematyczne:

- zagadnienia ogoélnoprawne —¢gaa teoretyczne;

- zagadnienia z ochrony 0s6b —cz#g teoretyczne;

- zagadnienia z ochrona mienia —z#& teoretyczne;

- wyszkolenie strzeleckie — zaja praktyczne;

- samoobrona i techniki interwencyjne —zeq praktyczne.

Czesé¢ VII kurs: ,sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej” dla 1 uczestnika projektu ,50 plus— to
dopiero koniec pocatku”

1. Minimalna liczba godzin kursu — 60.

2. Cel szkolenia: przygotowanie praktyczne i temate do wykonywania zawodu sprzedawcy z
umiejtnosciag obstugi kasy fiskalne.
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3. Minimalny zakres programowy szkolenia:

- minimum sanitarne

- techniki sprzedey

- prawne i techniczne aspekty funkcjonowania kslsafnych

- obstuga klienta z wykorzystaniem aktywnych metpdzeday

- sztuka sprzedawania, pozyskiwanie i obstuga nabwwv

- organizacja dziatalrfoi handlowej

- przyjmowanie dostaw towardéw oraz ich przygotoweashd sprzedsy

- dokumentowanie obrotu towaru, operacji rachunkevkasowych

- marketing i reklama

- budowa i obstugi kas fiskalnych

- praca przy kasie fiskalnej — rejestracja sprzgd@rogramowanie kas fiskalnych

- obstuga urzdzen dodatkowych wspomaggaych prae kasjera: metkownicy, czytnika kodow
kreskowych, wagi elektronicznej, terminali karttpiazych

- dokumentacja handlowa

- etyka zawodu sprzedawcy, kultura obstugi klienta

4. Uczestnik przez caly okres szkolenia musi¢nzigpewniony staty indywidualny degtdo komputera

i kasy fiskalnej.

5. Zleceniodawca dopuszcza #riwos¢é dolgczenia uczestnikbw projektu do istmigych kurséw
zewretrznych, prowadzonych przez Wykonawc

6.Program szkolenia musi dyzrealizowany w dcznym wymiarze 60 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne liczce 45 min oraz przery liczaca
srednio 15 minut.

7. Szkolenie musi zakozy¢ sic wydaniem stosownego &giadczenia o ukiczeniu kursu

8.Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolema wlasné¢ materialy szkoleniowe
(z informacy ,egzemplarz bezptatny”) wspomageg¢ tematylk szkolenia oraz materialy do robienia
notatek (zeszyt i dtugopis). Materiaty szkoleniopreekazywane kalemu uczestnikowi szkolenia mygsz
by¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone znakiem PO KL w zestawieniu z
logo Unii Europejskiej i pelp nazwg funduszu oraz informag;j ze projekt jest realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansoywaprzez Ung Europejsk ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

9. Wykonawca zobowrany jest zapewai osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia

10. Miejsce odbywania kursu: miastaz@iko lub Wydminy woj. warnfisko-mazurskie.

11. Termin realizacji szkolenia w okresie w okeesd 01.07.2013r. do 30.09.2013r.

12. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z ol@wpcymi przepisami prawa badania lekarskie w
celu uzyskania przez uczestnika kursu orzeezégkarskiego o braku przeciwwskazadrowotnych
do odbycia kursu oraz movosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem szkolenia.
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(jezeli konieczné¢ taka wynika z obowgizujacych przepisow prawa). Wykonawca uwglyii  pokrycie
kosztow przeprowadzenia wymaganych hdeé&arskich w koszcie przeprowadzenia i zorganizowa
szkolenia.

13. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agpiiz odziez ochronm, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowazujgcych przepisow bhp.

14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacii.

15. Wykonawca zapewni mlovos¢ wgladu przez Zamawigfego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umibwi Zamawiagcemu wizytag zag¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacji otdégraficznej na potrzeby dokumentacyjne
projektu.

16.Rozliczenie pomdzy Zamawiagicym, a Wykonawg nasgipi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawiggo uczestnikdw, wypelnienia postanawienowy i
przekazania Zamawiggemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakiczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika zai,

- ankiet ewaluacyjnych uczestnikdw kursu (wgomzdostarczonego przez Zamaw@a@go)

- list obecnéci uczestnikow kursu,

- listy potwierdzajcej odbiér przez uczestnikbw kursu materialdydaktycznych i gimienniczych,
- kopii, pagwiadczonych za zgodd® z oryginalem orzecselekarskich o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imignlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgodé® z oryginatem spogzlzonych ocen nabytych umigosci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pcéwiadczonych za zgod&® z oryginatem Zaviadczéh o ukaiczeniu kursu wraz z
imienry listg potwierdzajca ich odbior.

Czesé VIl kurs: , stolarz” dla 2 uczestnikéw projektu 50 plus to dopiero koniec pocatku”

Celem szkolenia jest teoretyczne | pretye przygotowanie uczestnikbw  kursu do
wykonywania prac w zawodzie stolarza zstasowaniem najnowszych technologii |
materialtdbw. Kady =z uczestnikbw kursu powinien w raimaczeprowadzanego kursu zapazna
sic z tematyly stolarstwa i w praktyce nauczyic umiegtnosci niezlzgdnych do pracy w tym
zawodzie.

1. Wymiar godzinowy kursu na jednego uczestnika :

2. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 02209.3r. do 31.10.2013r.

3. Miejsce realizacji szkolenia miastozgiko lub Wydminy wojewoédztwo warmsko-mazurskie.
4.Program szkolenia musi dyzrealizowany w gcznym wymiarze 66 godzin zegarowych. Godzina
zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje @@ edukacyjne licce 45 min oraz przewry liczaca
srednio 15 minut.

5. Uczestnikom szkolenia, k@ego dnia trwania szkolenia podczas przerw Wykoaawapewni
poczstunek w postaci : kawa, herbata z dodatkami cuktekasmietanki oraz ciastka deserowe.

6. Wykonawca zobowrany jest zapewdi niezlgdne materialy i umdzenia do praktycznej nauki
zawodu, w ildci zapewniajcej prawidtowg realizacg kursu.

Projekt ,,50 plus-to dopiero koniec poczatku” oraz projekt ,,Rowne Szanse” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego



Y
UNIA EUROPEJSKA
)E KAPITAL LUDZKI _— EUROPEJSKI

* *
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA . FUNDUSZ SPOLECZNY ol

7. Wykonawca przeprowadzi zgodnie z obmwjgcymi przepisami prawa badania lekarskie w celu
uzyskania przez poszczegolnych uczestnikow lkunzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do odbycia kursu oraz iwosci podgcia zatrudnienia zgodnie z kierunkiem
szkolenia. Wykonawca uwzgini pokrycie kosztow przeprowadzenia wymaganyetta lekarskich
w koszcie przeprowadzenia i zorganizowania szkaelerfjezeli konieczneé¢ taka wynika z
obowigzujacych przepiséw prawa).

8. Wykonawca zapewni uczestnikom kursu agdprz odziez ochronnm, jezeli konieczné¢ taka
wynika z obowizujacych przepisow bhp.

9. Wykonawca zobowrzany jest do zapewnienia uczestnikom kursapieeznych i higienicznych
warunkéw w trakcie realizacji kursu.

10. Kady kurs powinien zakmzy¢ si ocer nabytych umiejtnosci lub jezeli istniep takie
wymogi egzaminem. Wykonawca spgizi protokdt z oceny nabytych umggjosci lub egzaminu
konczagcego kurs.

11. Wykonawca wyda uczestnikom kursuswiadczenia ukfczenia kursu zgodnie z prawem
krajowym.

12. Kady z uczestnikbw musi otrzymanajp&niej w dniu rozpocgxia kursu nie podlegaje
zwrotowi niezlgdne materialy dydaktyczne (z informacgjegzemplarz bezptatny”) na wiasito
podrecznik lub skrypt tematyczny notatnik i dlugopidateriaty szkoleniowe przekazywane zdamu
uczestnikowi szkolenia muszy¢ adekwatne do téei szkolenia, dobre jakoiowo oraz oznaczone
znakiem PO KL w zestawieniu z logo Unii Europejskigpetng nazwg funduszu oraz informagj ze
projekt jest realizowany w ramach Programu Operegg Kapitat Ludzki wspoétfinansowany przez bni
Europejsly zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

13. Jeden komplet materiatbw Wykonawca przek@amawiaicemu do celdow dokumentacyjnych.
14. Przed przygpieniem do realizacji kursu Wykonawca przegtaZamawiagcemu szczegotowy
program zaj¢ do akceptacji przez Zamawiaggo.

15.Wykonawca zapewni mkwos¢ wglagdu przez Zamawiagego do prowadzonej w ramachgzaj
dokumentacji oraz umbwi Zamawiapcemu wizytagg zagé¢ (bez uzgodnienia z Wykonawc
terminu wizytacji) w tym wykonania dokumentacjidgraficznej na potrzeby dokumentacyjne projektu.
16. Rozliczenie pomdzy Zamawiaicym, a Wykonawg nasgpi po ukaczeniu kursu przez
wszystkich wskazanych przez Zamawiggo uczestnikOw, wypelnienia postanawigmowy i
przekazania Zamawigemu w cigu 5 dni, licac od dnia zakaczenia szkolenia catej wymaganej
dokumentacji w tym:

- dziennika za,

ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu (wgowrzdostarczonego przez Zamawiaggo)

- list obecnéci uczestnikow kursu,

- listy potwierdzajcej odbior przez uczestnikdw kursu materiatdydaktycznych i gmienniczych,

- kopii, pagwiadczonych za zgodé® z oryginatem orzecselekarskich o braku przeciwwskarza
zdrowotnych do odbycia kursu wraz z imienlistg potwierdzagca ich odbior,

- kopii, pawiadczonych za zgod®é z oryginalem spogrlzonych ocen nabytych umggyosci lub
w przypadku kursu Kmzacego st egzaminem protokotu egzaminacyjnego

- kopii, pagwiadczonych za zgodi® z oryginatem Zaviadczér o ukaczeniu kursu wraz z imiegn
lista potwierdzagcg ich odbior.
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Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢é dofgczenia uczestnikbw projektow do istmeych kurséw
zewrgtrznych, prowadzonych przez Wykonawc

17. Wykonawca zobowrany jest zapewdi osobom skierowanym na szkolenie ubezpieczenie od
nastpstw nieszcgliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem, koszt ten musichywzgkdniony w cenie zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia.

18.Zakres programowy kursu powinien  obejméwe szczeglln&ci nastpujagce zagadnienia
tematyczne:

— bezpieczistwo i higiena pracy,

— materialoznawstwo — ocenianie przydatmonateriatéw i ich przechowywanie,

— maszyny, spkz i materiaty pomocnicze

— dobdr widciwych narzdzi do rodzaju wykonywanej pracy,

— dokumentacja techniczna i rysunek zawodowy,

— zasady organizacji pracy i obmiaru, projektowanie

— rodzaje i zastosowanie ptyt meblowych,

— stosowanie tworzyw sztucznych w meblarstwie,

— dobieranie materiatdbw moravych,

— zagcia praktyczne.

IIl. ZAMAWIAJ ACY DOPUSZCZA SKtADANIE OFERT CZ ESCIOWYCH.
IV. ZAMAWIAJ ACY NIE DOPUSZCZA SKLADANIA OFERT WARIANTOWYCH.
V. ZAMAWIAJ ACY DOPUSZCZA POWIERZENIE CZ ESCI LUB CALO SCI

ZAMOWIENIA PODWYKONAWCOM.

VI. ZAMAWIAJ ACY NIE PRZEWIDUJE MO ZLIWO SCI UDZIELENIA
ZAMOWIE N DODATKOWYCH | UZUPEENIAJ ACYCH, NIE PRZEWIDUJE
ZAWARCIA UMOWY RAMOWEJ, NIE PRZEPROWADZI AUKC JI
ELEKTRONICZNEJ.

VILI. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA.
Ustuga lgdzie realizowana: w okresie od 01.07.2013 roku Ha@2013 roku.

Czesé | przedmiotu zamoéwienia: w okresie od 01.07.2018r3@.08.2013r.
Czesé Il przedmiotu zamowienia: w okresie od 01.08.20d8r30.09.2013r.
Czesé 1l przedmiotu zamowienia: w okresie od 01.07.2048r30.08.2013r.
Czesé IV _przedmiotu zaméwienia: w okresie od 02.09.201313H40.2013r.
Czesé V przedmiotu zamowienia: w okresie od 02.09.2013131d0.2013r.
Czesé VI przedmiotu zaméwienia: w okresie od 01.07.201313@69.2013r.
Czesé VIl przedmiotu zamowienia: w okresie od 01.07.2018r3@.09.2013r.
Czesé VIII_przedmiotu zamowienia: w okresie od 02.09.20131314.0.2013r.
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VIII. WARUNKI _UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPEENIANIA TYCH WARUNKOW.
O udzielenie zamoéwienia mggbieg& sic Wykonawcy, ktorzy:

1. Spetniaa warunki okrélone w przepisach ustawy PZP dopoz:

1.1 Posiadania uprawmriglo wykonywania okrdonej dziatalndéci lub czynndci, jezeli przepisy
prawa naktadajobowigzek ich posiadania do wykonania zamowienia

1.2 Posiadania wiedzy i éwiadczenia do wykonania zamdwienia
1.3 Dysponowania odpowiednim potencjalem techniczny

1.4 Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania@arania
1.5 Sytuacji ekonomicznej i finansowe;j

1.6 Wykonawca nie podlega wykluczeniu z ppstvania o udzielenie zamowienia publicznego
na podstawie art.24ust. 1 ustawy Pzp.

2. Zamawiajcy stwierdzi, ¥+ Wykonawca spetnit warunki okilwne w art. 22 ust. 1 ustawy PZPslie
wykaze:

2.1 W zakresie posiadania uprawnido wykonywania okrdonej dziatalngci lub czynndci,
jezeli przepisy prawa naktadgajobowigzek ich posiadania — dla wszystkich eqa
zamowienia, éwiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkow udzigtupostpowaniu
okreslonych w art.22 ust 1 ustawy PZ#20r stanowi zahcznik nr 3 do SIWZ.

2.2 W zakresie posiadania wiedzy isdtadczenia — wykonanie w ggu ostatnich dwoéch lat
przed uptywem terminu skfadania ofert agi okres prowadzenia dziataléw jest krotszy —
w tym okresie co najmniej dwoch ustug odpowiadggh swoim rodzajem poszczegblnym
czesciom zamoéwienia ok&onym w SIWZ. Ocena spetniania tego warunku dlaystich
czesci zamoOwienia dokonanactizie na podstawie swiadczenia Wykonawcy o spetnianiu
warunkow udziatu w pogpowaniu okrélonych w art.22 ust 1 ustawy PZRvgor stanowi
zalacznik nr3 do SIWZ)

2.3 W zakresie dysponowania odpowiednim potencjateainicznym do potwierdzenia tego
warunku Wykonawcy mugzwykaz&, ze dysponuj maszynami, spetem i urzdzeniami
niezkednymi do realizacji poszczegolnych eézi zamoOwienia okrdonych w SIWZ, a
zwlaszcza do przeprowadzenia¢gapraktycznych dla poszczegoélnycheg@ zamdwienia,
ocena spetnienia tego warunku zostanie dokonanapodstawie  wykazu nagdzi,
wyposaenia zakladu i ugdzen technicznych Wykonawcy(nalg wskazé tylko sprzt
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niezledny do przeprowadzenia szkolenia na ktOre zost@daoma oferta)yzor stanowi
zalacznik nr 6 do SIWZ

2.4 W zakresie dysponowania osobami zdolnymi doonmgkia zamowienia — dla wszystkich
czesci zamowienia Wykonawca musi wykazaic dysponowaniem osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia. Osoby wskazane prze Wykopawwsz legitymowa sie
wyksztatceniem wiszym lub srednim i posiada co najmniej dwuletnie dwiadczenie
zawodowe tasame lub podobne pod wzdem zawartéci merytorycznej do kalej czsci
przedmiotu zamowienia okilenej w SIWZ, a take co najmniej roczne dwiadczenie w
prowadzeniu przedmiotowych kursow-szkolZamawiagcy dokona oceny spetniania tego
warunku na podstawie wykazu os6b wraz z infornmacj@a temat ich kwalifikacji
zawodowych, déwiadczenia i wyksztatceniawzor stanowi zahcznik nr 5 do SIWZ

2.5 W zakresie dotygeym sytuacji ekonomicznej i finansowej — Ocena sigalia tego warunku
zostanie dokonana na podstawigwi@dczenia o spetnianiu warunkOow udzialu w
postpowaniu-wzor stanowi zahcznik nr 3 do SIWZ. Dla wszystkich cgsci zamowienia
okreslonych w SIWZ.

2.6 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenppgtpowania na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy PZP —dawiadczenie o braku podstaw do wykluczeniazér stanowi zahcznik nr 2
do SIWZ

Ocena spetniania wigj wymienionych warunkéw dokonana zostanie w dparc
o informacje zawarte w dokumentach $wiadczeniach wyszczeg6lnionych w SIWZ. Z Stie
zalczonych dokumentéw musi wynikgednoznacznie,zi wyzej wymienione warunki Wykonawca
spetnit. Ocena spetniania warunkow udzialu w gostvaniu zostanie dokonana wedtug formuty:
SPELNIA-NIE SPELNIA.

IX. WYKAZ O SWIADCZEN | DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZY C
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALtU W
POSTEPOWANIU

1. W celu potwierdzenia spetniania warunkow udziatpostpowaniu o ktorych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy, oraz nie podlega wykluczeniu na favdse art.24 Pzp, Wykonawca sktada w formie
oryginatu nasfpujace dokumenty:

1.1.Oferta (zadcznik nrl do SIWZ);

1.2. Oswiadczenie o braku wykluczenia na podstawie art.ugd 1 ustawy P.z.p (z@iznik nr 2 do
SIW2);

1.3. Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatlu w ppetvaniu — art. 22 ust. 1 ustawy P.z.p.
(zakcznik nr 3 do SIWZ);

1.4. Oswiadczenie o przynat@osci lub nie przynalenosci do grupy kapitalowej — art. art. 24 ust. 2 pkt
ustawy P.z.p (zatznik nr 4 do SIWZ);
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1.5. Wykaz o0s6b, ktore dulg uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia odpowiedzialnych za
swiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ichalifikacji zawodowych, déwiadczenia i
wyksztatcenia niezlminych do wykonania Zamowienia (zeknik nr 5 do SIWZ).

1.6. Wykaz nargzdzi, wyposaenia i uradzen technicznych Wykonawcy (zgdznik nr 6 do SIWZ) , a
jezeli Wykonawca polega na wiedzy i @aadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdbinyo
wykonania zaméwienia lub zdolémach finansowych innych podmiotéw, zobgmany jest udowodai
Zamawiajcemu,ze kedzie dysponowat zasobami niedmymi do realizacji zamowienia, przedstawiaj
w tym celu pisemne zobogzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozy@ezhidnych zasobow
na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zanepwé.

2. W przypadku oferty wspoélnej petnomocnictwo do rprezentowania wykonawcéw wspolnie
ubiegajacych sk o udzielenie zamdwienia.

3. Dokumenty podmiotow zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedziblub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczyplde) Polskiej,
przedktada:

3.1. Oferta (zadcznik nrl do SIWZ);

3.2.Oswiadczenie o braku wykluczenia na podstawie arus41 i ust. 2 ustawy P.z.p (ze¢nik nr 2 do
SIW2);

3.30swiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w ppetvaniu — art. 22 ust. 1 ustawy P.z.p.
(zakcznik nr 3 do SIWZ);

3.4. Oswiadczenie o przynak@csici lub nie przynalenosci do grupy kapitatowej — art. art. 24 ust. 2 pkt
ustawy P.z.p (zatznik nr 4 do SIWZ);

3.5. Wykaz o0so6b, ktére dulg uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia odpowiedzialnych za
swiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ichalifikacji zawodowych, déwiadczenia i
wyksztalcenia niezisinych do wykonania Zamowienia (zetnik nr 5 do SIWZ).

3.6. Wykaz bazy technicznej Wykonawcy (@anik nr 6 do SIWZ).

4. Jeeli Wykonawca, wykazupc spetnienie warunkéw, lgdzie polegat na zasobach innych
podmiotéw, zobowhgzany jest przedstawiw szczegoln&ci pisemne zobowkanie tych podmiotow do
oddania mu do dyspozycji nieginych zasobdéw na okres korzystania z nich przy wgka
zamowienia.

X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT.
Oferta powinna by przygotowana z uwzgtinieniem poniszych zasad:

1. Wykonawca mee ziazy¢ tylko jedry ofert.

2. Dopuszcza siskladanie ofert egciowych.

3. Zamawiajcy dopuszczazatrudnianie podwykonawcow. Wykonawca wakav ofercie 4 czesé
zamowienia, ktorej wykonywanie powierzy podwykonawc

4. Wymagany termin realizacji zamowienia:

Czesé | przedmiotu zamowienia: w okresie od 01.07.2018r3@.08.2013r.

Czes¢ Il przedmiotu zamodwienia: w okresie od 01.08.20d8r30.09.2013r.
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Czesé Il przedmiotu zamoOwienia: w okresie od 01.07.2018r30@.08.2013r.

Czesé IV przedmiotu zaméwienia: w okresie od 02.09.2018134.10.2013r.

Czesé V przedmiotu zamowienia: w okresie od 02.09.2013r3H40.2013r.

Czesé VI przedmiotu zamowienia: w okresie od 01.07.2018r3@.09.2013r.

Czesé VII_przedmiotu zaméwienia: w okresie od 01.07.2013130©9.2013r.

Czesé VIl _przedmiotu zamowienia: w okresie od 02.09.201313140.2013r.

5. Wymaga s} by oferta byta przygotowana naspiie, w formie zapewniagej petrn czytelng¢ jej
tresci.

Oferte nalezy sporadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem nievacsci.

Oferte nalezry ztozy¢ w jednym egzemplarzu.

8. Wymaga s} by oferta byta dostarczona w opakowaniu uniglimoajgcym odczytanie jej zawarloi
bez uszkodzenia tego opakowania, opatrzona infgar@@dresacie, numerem sprawy i hapisem
,Oferta na Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawodowych dla beneficjentow
projektu ,50 plus - to dopiero koniec pocatku” i uczestnikow projektu "Réwne szanse"oraz
informacje o Wykonawcy (nazwa firmy lub nazwsikioie, adres)

9. Wymaga s} by oferta byta podpisana przez osolub osoby uprawnione do zagnigcia
zobowgzan.

10. Zaleca s} ponumerowanie stron | <sgie w sSposOb unienibwiajacy przypadkowe
zdekompletowanie .

11. Wymaga s}, aby wszystkie poprawki byty dokonane w sposolietny i dodatkowo opatrzone dat
dokonania poprawki oraz pagadsoby podpisucej ofert.

Zmiany i wycofanie oferty:

1.Wykonawca mge wprowadzt zmiany w ztgonej ofercie lubg wycofa pod warunkiemze uczyni to
przed terminem skiadania ofert. Zarowno zmianaijakcofanie oferty wymagagjzachowania formy
pisemnej. Zmiany doty@ee tr&ci oferty powinny by przygotowane, opakowane i zaadresowane w ten
sam sposoOb, co oferta. Dodatkowo opakowanie, wykjEst przekazywana zmieniona oferta ngle
opatrzy napisem ZMIANA.

2.Powiadomienie o wycofaniu oferty powinnoc¢bgpakowane i zaadresowane w ten sam sposob, co
oferta. Dodatkowo opakowanie, w ktorym jest przgkame to powiadomienie nale opatrzy napisem
WYCOFANIE.

Zawartos¢ oferty:

1. Wypetniony formularz ,,Oferta wykonawcy” podpisaprzez osoby uprawnione do podpisu w imieniu
Wykonawcy.

2. Gwiadczenia i dokumenty, ktérych ftepodano w punkcie ,Wykazswiadczé, dokumentow, jakie
majg dostarczy wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania warunkdziatu w postpowaniu”.

Xl. WYMAGANIA DOTYCZ ACE WADIUM.

Zamawiajicy nie wymaga wniesienia wadium.

N o
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XIl. TERMIN ZWI AZANIA OFERT A.
1.Wykonawca pozostaje zgaany ofers przez okres30 dni. Bieg terminu zwizania oferd rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu skfadania ofert.
2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawego mae przedtayc termin zwazania ofer, z
tym, ze Zamawiajcy maze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywenmi@u zwigzania ofer,
zwrécié sie do wykonawcow o wyrgenie zgody na przedienie tego terminu 0 oznaczony okres, nie
dtuzszy jednak ri 60 dni.
XIll. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA | OTWARCIAOFER T
1.Oferte nalezy ztozy¢ w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej, ul. 40- lecia PRL 4, 10-8Vydminy
do dnia21.06.2013 r. do godz. 13.00.
2. Otwarcie ofert odédzie s¢ w dniu 21.06.2013 r. o godz. 13.3@ Gminnym Qrodku Pomocy
Spotecznej przy ul. 40-lecia  PRL 4A, 11-510 \viyay.
3. Bezpdrednio przed otwarciem ofert Zamawgiey poda kwai, jaka zamierza przeznaczyna
sfinansowanie zamowienia.
4. Podczas otwarcia ofert Zamawi@y poda nazwy (firmy) oraz adresy wykonawcow,
a take informacje dotycxce ceny.
5. Wykonawca, ktéry nie dulzie obecny przy otwieraniu ofert, e wystpi¢c do Zamawigcego z
wnioskiem o przestanie informacji ogtoszonych wktia otwarcia ofert. Zamawigy przéle
niezwitocznie wykonawcy te informacje.
XIV. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Cena oferty uwzgtinia wszystkie zobowrania, musi by podana w PLN cyfrowo

i stownie. W kryterium ,cena brutto" zostanie zastowany wzor :
Cena

Najnizsza cena Oferowanax 100 = .................. Pkt
Cena oferty badanej

2. Cena za ustyg zag¢ okreslona przez Wykonawczostanie ustalona na okresamasci umowy i
nie kxdzie podlegata zmianom.
3. Wszelkie rozliczenia dotygee zamdwieniadula dokonywane w PLN.

XV. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJ ACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYT ERIOW | SPOSOBU
OCENY OFERT

1. Przy wyborze oferty Zamawiggy kierowat s¢ bedzie nasipujacymi kryteriami i ich wagami:

Kryterium | — Cena — waga 100%

2. Zamawiajcy dokona oceny waosci ofert pod wzgldem formalnym oraz przgfych w SIWZ
kryteriow oceny ofert na posiedzeniu niejawnym.
3. Cena oceniana ¢bzie na podstawie ceny brutto za ustug poszczegdllnych egciach
zamowienia.
4. W kryterium ,cena brutto" zostanie zastosowampm
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Cena
Najnizsza cena Oferowanax 100 = .................. Pkt

Cena oferty badanej

6. Oferta ocenianagalzie punktowo.
7.Maksymalna ilé¢ punktow, jalg po uwzgédnieniu wag mee osagnac¢ oferta wynosi 100
punktow.
8. Zamawiagcy przyzna zamowienie Wykonawcy, ktory spefpiajarunki okrélone w dziale
VIII, otrzyma najwiksz liczbe punktow.
XV. INFORMACJE O FORMALNO SCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTA € DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMO WIENIA
PUBLICZNEGO
1. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofe@amawiajcy jednoczénie zawiadamia
Wykonawcow, ktorzy zigyli oferty o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, paglajnazwe (firme), albo img i nazwisko, siedzip albo
miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktéregdaofeybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz
nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby @lbmiejsca zamieszkania i adresy
wykonawcow, ktorzy ztgyli oferty, a talkke punktag} przyznamg ofertom;

b) Wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone,odaac uzasadnienie faktyczne
| prawne;

c) Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z pg&iwania o udzielenie zamodwienia, pagtaj
uzasadnienie faktyczne i prawne;

d) terminie, okrdonym zgodnie z art. 94 ust. 1lub 2 ustawy P.zp.ktérego uptywie umowa w
sprawie zamowienia publicznego medby¢ zawarta.

2. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej tfetamawiajcy zamieszcza informacje, o ktérych
mowa w punkcie powgj na stronie internetowej:
http://www.bip.warmia.mazury.pl/wydminy gmina_wikg oraz w miejscu publicznie degnym
(tablica ogtosz&® w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej w Wydminach.
3. Jeeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, leecki od zawarcia umowy

w sprawie zamowienia publicznego zamawtgj maze wybra& ofere najkorzystniejsz sparéod
pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponowrsgania i oceny, chyheae zachodz przestanki
uniewanienia posipowania, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1, 2 ust&@ugyp.

4. Zamawiajcy zazada przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia pub&gonumowy regulugej
wspotprae wykonawcow wspdlnie ubiegajych sé o udzielenie zaméwienia.

5. Z Wykonawg, ktérego oferta zostanie wybrana zawarta zostam®wa wg: wzoru stanowtego
zalcznik nr 4 do SIWZ.

6.Zmiany postanowie zawartej umowy w stosunku do ¢ce oferty, na podstawie ktorej dokonano
wyboru wykonawcy, jest nmiiwa jesli wystapia okoliczngci, ktére przemawiaj za koniecznécia
zmiany postanowieumowy. W szczegOlrsai mog to by¢:

Projekt ,,50 plus-to dopiero koniec poczatku” oraz projekt ,,Rowne Szanse” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego



l

NIA EUROPEJSKA *xw
KAPITAL LUDZKI — v UEL?Ro;;sm M *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI = FUNDUSZ SPOLECZNY * . x*

- wystpienie okolicznéci powodugcych konieczn& zmiany osoOb, ktore ¢ola uczestnicz§ w
wykonaniu przedmiotu zamoéwienia (przewidzianych fercie), na osoby o co najmniej rownawmgch
kwalifikacjach;

- wysfpienie sity wyszej, ktérej strony nie mogtly przewidzie

Powyzsze okolicznéci stanowd warunki zmiany umowy, o ktorych mowa w art. 144. dsustawy P.z.p.

w przypadku wysipienia takiej okolicznéi.

7. Wszelkie zmiany i uzupetnienia $o& umowy wymagaj formy pisemnej w postaci aneksu pod
rygorem niewanosci. Podpisanie aneksu do umowy powinn@ Ippprzedzone spagdzeniem
protokotu koniecznéci zawieragcego istotne okoliczrégi potwierdzajce konieczn& zawarcia
aneksu.

8. Umowa podlega uniewmieniu w przypadku zaistnienia okoliczod okrelonych

w art. 140 ust.3 i 146 ust.1 ustawy P.z.p. orazraygadku nieprzyznanidrodkow pochodgcych z
budzetu Unii Europejskie;.
XVI. WYMAGANIA DOTYCZ ACE ZABEZPIECZENIA NALE ZYTEGO WYKONANIA

UMOWY

Zamawiajcy nie wymaga od Wykonawcy zabezpieczeniaaydédgo wykonania umowy.

XVIl. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYStUGUJ ACYCH

WYKONAWCY W TOKU POST EPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA.
Wykonawcy przystuguj srodki ochrony prawnej zgodnie Dziatem VI ustawy.p.z

XVII. POSTANOWIENIA KO NCOWE.

1. Protokdt wraz z zatznikami jest jawny. Zatzniki do protokotu udospnia s¢ po dokonaniu
wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniexvaeniu posgpowania, z tynve oferty udosfpnia s¢ od
chwili ich otwarcia.

2. Zasady udosgpniania dokumentow

Udostpnienie dokumentéw zainteresowanym odbésia bedzie wg poniszych zasad:

— zamawiagcy udos¢pni wskazane dokumenty po zémiu pisemnego wniosku;

— Zzamawiajcy wyznaczy termin, miejsce oraz zakres ugmsbnych dokumentéw;

— zamawiajcy wyznaczy cztonka komisji w ktérego obeédicaudostpnione zostandokumenty;

— udostpnienie mae mi&€ miejsce wydcznie w siedzibie zamawigjego w czasie godzin jego
urzedowania.

Zatwierdzam:

Zalkgczniki:

Wzor oferty

QGswiadczenie o braku wykluczenia na podstawie arust41 ustawy P.z.p

QGswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w ppetvaniu — art. 22 ust. 1 ustawy P.z.p.
Qswiadczenie o przynatacsci lub nie przynalenosci do grupy kapitatowe;j

Wykaz oséb, ktdreghla uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia

agrwnE

Projekt ,,50 plus-to dopiero koniec poczatku” oraz projekt ,,Rowne Szanse” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego



| —
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI . FUNDUSZ SPOLECZNY F e x

|
)E KAPITAL LUDZKI \‘ bl EU:&ZE;;'S(':‘I :’ ’:

6. Wykaz bazy technicznej Wykonawcy
7. Wykaz wykonanych ustug
8. Wzdbr umowy
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