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I. WSTĘP 

Zgodnie z ustawą z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2010 roku, Nr 125, póz. 842) na organy administracji samorządowej nałożono 
nowe obowiązki tj.: 

Zadaniami gminy są w szczególności: 
1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie,  
2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie,  
3. Tworzenie zespołów interdyscyplinarnych. 

W Gminie Wydminy zadania realizowane są przez realizację zapisów Uchwały Nr XLV/185/2013 Rady 
Gminy Wydminy z dnia 16 maja 2013 roku w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Wydminy na lata 2013-2016 i Uchwały Nr 
XI/43/2011 Rady Gminy Wydminy z dnia 15 czerwca 2011 roku w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania 
i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania. 

II. ZADANIA 

W punkcie 8 Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 
w Rodzime w Gminie Wydminy na lata 2013-2016, sprecyzowano główny cel programu, którym jest: „jest 
przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz ochrona ofiar przemocy, zwiększenie skuteczności pomocy rodzinom 
dotkniętych tym problemem poprzez spójne działanie wszystkich służb oraz zminimalizowanie 
prawdopodobieństwa wystąpienia aktów przemocy poprzez podniesienie świadomości społecznej". 

Program realizuje cele szczegółowe poprzez: 
Zarządzenie Nr 51/2013 Wójta Gminy Wydminy z dnia 30 lipca 2013 roku w sprawie odwołania 
i powołania nowych członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzime w Wydminach, powołany został Zespół Interdyscyplinarny w składzie: 

- Janina Roszkowska - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wydminach 
- Leszek Pałdyna  Gminna Komisja Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  w 

Wydminach 
- Ewa Zań - Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Wydminach 
- asp. Marek Mieszkowski - Komenda Powiatowa Policji w Giżycku 
- Roman Stefaniak - Forum NGO'S Wydminy 

Elżbieta Drozdowska - Zespół Szkół Ogólnokształcących w Wydminach 
- Anna Skrypoczka - Zespół Szkół w Gawlikach Wielkich 
- Elżbieta Naruszewicz - Szkoła Podstawowa w Talkach 
- Magdalena Szewczyk - Szkoła Podstawowa w Zelkach 
- Emilia Nowalska - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wydminach 
- Maciej Aleksiun - Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej w Sądzie Rejonowym w Giżycku 
- Karol Mysiukiewicz - Zespół Kuratorskiej  Służby Sądowej w Sądzie Rejonowym w Giżycku 
- Artur Grygiencza - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wydminach" 

 
Zadania Zespołu realizowane są przede wszystkim przez: 

1. Inicjowanie przedsięwzięć mających na celu zwiększenie skuteczności działań związanych z 
przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. 

2. Współdziałanie z jednostkami organizacyjnymi oraz innymi podmiotami przy opracowywaniu i 
wdrażaniu procedur i standardów związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. 

3. Realizację zapisów Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2013-2016. 
4. Edukację społeczności lokalnej w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. 



5. Realizowanie działań promocyjno - informacyjnych wśród mieszkańców na temat problemu 
przemocy. Tworzenie lokalnych zintegrowanych programów i kampanii profilaktycznych. 

6. Poprawę skuteczności działań osób zobowiązanych i uprawnionych do przeciwdziałania 
przemocy oraz monitorowanie występowania przemocy w rodzinie, jej rozmiarów i skutków 
społecznych oraz efektywności podejmowanych działań. 

7. Inicjowanie diagnoz środowiskowych, opracowanie ekspertyz, zbieranie i analiza danych, 
które dotycząprac Zespołu i stanowiącym dla niego źródło informacji. 

8. Pomoc osobom, rodzinom, grupom, środowiskom dysfunkcyjnym. 

9. Do zadań Zespołu należy również prowadzenie procedury Niebieskiej Karty. 

Grupy robocze 

Zespół Interdyscyplinarny może tworzyć robocze grupy w celu rozwiązywania problemów związanych 
z wystąpieniem przemocy w rodzinie. W skład grup roboczych wchodzą przedstawiciele: jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, 
oświaty, ochrony zdrowia. W skład grup roboczych mogą wchodzić także kuratorzy sądowi oraz 
przedstawiciele innych podmiotów, specjaliści w dziedzinie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonują zadania w ramach obowiązków 
służbowych lub zawodowych. Prace w ramach grup roboczych są prowadzone w zależności od potrzeb 
zgłaszanych przez Zespół lub wynikających z problemów występujących w indywidualnych przypadkach. 

W 2013 roku odbyło się 7 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego, z których sporządzono listy 
obecności oraz protokoły. Podczas prac Zespołu rozmawiano na temat zjawiska przemocy na terenie Gminy 
Wydminy, omawiano akty prawne, według których podejmowane były działania na rzecz przeciwdziałania 
przemocy. Omawiano również zadania jakie spoczywają na członkach Zespołu Interdyscyplinarnego, grup 
roboczych, procedurę „Niebieskie Karty".Członkowie Zespołu diagnozowali sytuacje w poszczególnych 
rodzinach, wymieniali się informacjami, omawiali możliwości udzielenia odpowiedniego wsparcia rodzinie. 
Omawiane były również możliwości dotyczące profilaktyki, rozpowszechniania wiedzy na temat przemocy w 
środowisku, podnoszenia kwalifikacji osób pracujących z rodziną dotkniętą przemocą. 

W 2013 roku do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 8 formularzy „Niebieskiej Karty" -
sporządzonych przez: 

1) Komendę Powiatową w Giżycku - 7 kart 

2) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wydminach - l karta 
W 2013 roku powołano 8 grup roboczych w składzie: pracownik socjalny, dzielnicowy, kurator z danego 

rejonu oraz inni specjaliści ds. przeciwdziałania przemocy. Przedstawiciele poszczególnych instytucji 
opracowywali i realizowali plan działania pomocy rodzinie, diagnozowali i monitorowali sytuację rodziny. Z 
każdego spotkania grupy roboczej sporządzony był protokół. Dobra współpraca, wymiana spostrzeżeń pozwoliła na 
podjęcie szybkich działań. Bezpośredni sposób przekazywania informacji i podejmowanie konkretnych działań 
usprawniły pracę instytucji zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy. Wspólna praca Zespołu 
przyczyniła się do odizolowania osoby doznającej przemocy w rodzinie od osoby stosującej przemoc w 
rodzinie w 3 przypadkach. Zostało również w trzech przypadkach złożone zawiadomienie na Policję o 
popełnieniu przestępstwa znęcania się nad rodziną art. 207 par. 1. 

III. SYSTEMATYCZNA EDUKACJA ŚRODOWISKA LOKALNEGO, tj. 

- zorganizowanie i przeprowadzenie rozmowy z uczniami n/t. „Karta Praw Dziecka" w szkole podstawowej w 
miejscowości Talki (28 październik 2013 r.) 



- opracowano ulotkę dotyczącą kampanii BIAŁA WSTĄŻKA mająca na celu walkę z przemocą mężczyzn 
wobec kobiet, pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Wydminach tj.; pracownicy socjalni i 
asystent rodziny przekazywali informacje klientom podczas przeprowadzania wywiadów środowiskowych. 

- zamówiono  plakaty dotyczące  tematyki  występowania  przemocy  w rodzinie,  które  były umieszczone w 
Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wydminach na tablicy informacyjnej 

- podjęto działania w formie informacyjnej nt; przeciwdziałania przemocy w rodzinie podczas XV Warmińsko - 
Mazurskich Dni Rodziny w Wydminach 

- utworzona została strona internetowa  Gminnego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Wydminach. W zakładce pt: 
„Przeciwdziałanie przemocy" zawarte zostały informacje dotyczące Zespołu Interdyscyplinarnego a także poradniki, 
informacje, formularze i akty prawne odnośniewystępowania przemocy w rodzinie, skutkach i formach pomocy. 

- podjęto działania w postaci sporządzenia wniosku dotyczącego naboru do programu norweskiego 
"Przeciwdziałanie przemocy w rodzime i przemocy ze względu na płeć", współfinansowanego z Norweskiego 
Mechanizmu Finansowego 2009-2014 ogłoszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej. Fundusz 
Małych Grantów przeznaczony jest na dofinansowanie projektów, których głównym celem jest: 

l)zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie, 

2) zmniejszenie zjawiska przemocy ze względu na płeć. 

IV. EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU 

Podjęte działania w programie w 2013 roku spowodowały osiągniecie założonych wcześniej efektów 
poprzez: 

l)zwiększenie dostępności profesjonalnej pomocy dla osób doznających przemocy, 

2)zwiększenie wiedzy w zakresie przemocy w rodzinie, kadry zajmującej się przeciwdziałaniem 
przemocy rodzinom i pomocą dla osób dotkniętych tym problemem, 

3)usprawnienie systemu działań edukacyjnych w zakresie lokalnej pomocy osobom i rodzinom dotkniętym 
przemocą domową, 

4)zacieśnienie współpracy pomiędzy specjalistami, instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz osób 
doświadczających kryzysów życiowych, 

5)poszerzenie świadomości społecznej w zakresie dostępnych form pomocy i instytucji działających w tym 
zakresie, 

6)dotarcie z różnymi formami pomocy do grup i środowisk marginalizowanych i pozbawionych dostępu do 
pomocy specjalistycznej. 

MONITORING I EWALUACJA 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 
2013-2016 stanowi strategię działania na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie realizowaną 
przez wszystkie instytucje i organizacje zobowiązane do podejmowania działań w tym zakresie na terenie 
gminy Wydminy. Program realizowany, monitorowany i ewaluowany jest przez Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wydminach przy współpracy z podmiotami programu. 


