- projekt -

Program wspoétpracy Gminy Wydminy z organizacjamizg@dowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadoiopazytku publicznego i o wolontariacie na rok
2015.

Wprowadzenie:

Zgodnie z ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pazytku publicznego
i wolontariacie, przygotowany jest roczny plan wgpacy Samorgdu Gminy Wydminy
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. uStawy.
Program na rok 2014 opracowany jest zgodnie zermamawprowadzonymi ustayz dnia 22
stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o dziatdmopazytku publicznego i o wolontariacie.

W demokratycznym spoteazstwie organizacje pozajdowe stanowi baz dla rozwoju
lokalnej spoteczngei, poniewa skupiap najaktywniejszych i najbardziej witavych na sprawy
spoteczne obywateli daneg@odowiska. Priorytetem jest realizacja zadpublicznych o
charakterze gminnym przy wspétpracy samdtz gminnego oraz organizacji pozgdawych i
podmiotow, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie oraz jak najlepzaspokajanie zbiorowych
potrzeb wspolnoty, kt@rtworza mieszkacy Gminy Wydminy. Niezbdnym jest wiczenie
podmiotéw pozarmdowych w system funkcjonowania Gminy na zasadachgomiczdci,
partnerstwa, suwerenfm stron, efektywngci, uczciwej konkurencji oraz jawsa.

Aktywna wspotpraca z organizacjami pozglawymi i srodowiskami lokalnymi jest
jednym z elementow efektywnego kierowania GgninPodstawowymi efektami takiej
wspOtpracy powinno hiyyumacnianie w spotecznéyiadomdaci odpowiedzialnéci za siebie i
swoje otoczenie, budowanie spotet#teva obywatelskiego poprzez aktywizagpotecznéci
lokalnych oraz wprowadzanie nowatorskich i bardaé&ktywnych dziatd dzieki dobremu
rozpoznaniu wyspujacych potrzeb. Aktywna dziatal&d organizacji pozargdowych jest
czynnikiem scalacym i aktywizupcym spoteczn& lokalng. Program Wspotpracy Gminy
Wydminy z organizacjami pozagdowymi na 2014 rok zaklada skutegzrealizacyj zada
publicznych przy Zzaangawaniu Sit, wiedzy, déwiadczenia
i potencjatu tkwacego w spoteczrigi lokalnej, celem dalszego rozwoju Gminy.

Niniejszy Program powstat w oparciu o wiedz doswiadczenie zar6wno organow
gminy, gminnych jednostek organizacyjnych, jak r@irorganizacji pozagdowych.
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I. Postanowienia ogolne

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Ustawie — naley przez to rozumie ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 Mr 96, poz.
873 z pén. zm.),

2) Gminie— naley przez to rozumieGmine Wydminy,

3) Radzie- naley przez to rozumieRad: Gminy Wydminy,

4) Wojcie— nalery przez to rozumieWaojta Gminy Wydminy,

5) Pracowniku urzdu gminy— naley przez to rozumie pracownika odpowiedzialnego
za wspoiprag z organizacjami pozagdowymi,

6) Organizacjach pozardlowych— naley przez to rozumieorganizacje pozagdowe i
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzradéci pazytku publicznego i o
wolontariacie,

7) Komisji konkursowej naley przez to rozumie komisg oceniagca merytorycznie
oferty w otwartych konkursach ofert,

8) Trybie pozakonkursowym — najeprzez to rozumdetryb zlecania zda publicznych
poza konkursem,okflenym w art.19a ustawy.

9) Programie — nalery przez to rozumie Program Wspotpracy Gminy Wydminy
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnei pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2015.

10)Projekcie — nalgy przez to rozumiedziatania realizowane w oparciu 0 zawarta
umowe w ramach zadania publicznego.

§2
II. Celegtowne i szczegdtowe wspotpradigtrategiczny, priorytety, cele i dziatania)
1. Celem gtbwnym - strategicznym wspotpracy Gminy Wydminy zorganizacjami
pozarzadowymi na rok2015 jest rozw0j aktywndci organizacji na terenie Gminy
Wydminy.
2. Cele szczegotowe programu to:
1) zwiekszenie zaangzowania organizacji w procesy projektowania lokalneg
rozwoju, podejmowania decyzji i organizacji dziata,
2) rozwdj zakresOw wspoOtpracy z organizacjami pozardowymi na nowe
obszary.
3. Wozrost ilosci partnerstw lokalnych i projektéw partnerskich
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[ll. Zasady wspOtpracy

Wspotpraca pomgdzy podmiotami Programu, a Gmindbywa s na zasadach:

1) pomocniczéci — uznagcej prawo podmiotéw programu do samodzielnego dtdkinea
i rozwigzywania probleméw, tale naleacych do sfery zada publicznych,
wspierania ich dzialaldei oraz umdaliwiania realizacji tych zada zgodnie z
obowigzujacymi normami prawa;

2) suwerenngci stron — respektagej niezalenos¢ podmiotéw Programu oraz uzpegj
odrebnaé¢ w samodzielnym definiowaniu potrzeb, zad realizacji;

3) partnerstwa — traktggego podmioty Programu jako rownoprawnych partnerow
w definiowaniu probleméw spotecznych, o#lemiu sposobdéw ich rozwiywania
oraz realizacji zadapublicznych;

4) efektywndaci — polegajcej na wyborze najbardziej efektywnego sposobuizag]
zada publicznych przez podmioty Programu i uzysgkego jak najwysz jakosc;



5) uczciwej konkurencji — zapewnigej rowne traktowanie wszystkich podmiotéw
Programu dziatapych na rzecz mieszkadw Gminy;

6) jawncdici — polegajcej na powszechnym udephianiu przez Gmig jasnych
informacji na temat zamiaréw, celéwéiodkow przeznaczonych na realizazpda
publicznych wraz z proceduri kryteriami ich przyznawania oraz dotychczas
poniesionych kosztach prowadzenia tych sada
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IV. Formy wspotpracy.
1. Wspdlpraca Gminy =z organizacjami pozglawymi ma charakter finansowy
I pozafinansowy i odbywagha zasadach przewidzianych w ustawie.
2. Do form wspotpracy finansowej zaliczagsklecenie organizacjom pozadowym
realizacji zada publicznych kdacych zadaniami gminy na zasadach ékmeych
W ustawie poprzez:
1) wspieranie wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.
3. Do form wspotpracy pozafinansowej zalicze, sv szczegOInsi:
1) konsultowanie z organizacjami projektu Programu d&im@acy Gminy
Z organizacjami pozagdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2014
2) konsultowanie z organizacjami pozatpwymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyezxych dziatalnéci statutowej tych organizacji;
3) udzielanie rekomendacji organizacjom pozdmvym wspotpracacym z Gmin;
4) publikowanie wanych informacji dla organizacji pozadowych na stronach
internetowych Gminy w Biuletynie Informacji Publiogj Gminy;
5) umieszczania na stronie internetowej informacji ydmicych organizaciji
pozaradowych, ich dziatalnéri, jak i zada realizowanych przez organizacje;
6) organizowanie wspolnych spotkaprzedstawicieli organizacji pozadowych
samoradu gminnego;
7) obejmowanie patronatem przez Wojta przeasic¢ realizowanych przez organizacje
pozaradowe;
8) promowanie przez Gmgdziatalngci organizacji;
9) przekazywanie materiatdbw promocyjnych Gminy na weloorganizaciji;
10)tworzenia wspélnych zespotéw o charakterze doradazyicjatywnym, ziagonych z
przedstawicieli organizacji pozadowych oraz przedstawicieli organow
administracji publicznej;
11)udostpnianie organizacjom pozaxowymna preferencyjnych zasadach
sal zdacych w dyspozycji Gminy na spotkania o charaktetatutowym;
12)mozliwos¢é zawierania porozumie o wspoOtpracy w realizacji wspolnych
przedsgwziec.
13)udzielanie dotacji na realizagprojektow finansowanych z innyétodet.
14)nieodptatne przekazywanie przez &tzGminy i Gminne jednostki, organizacjom
pozarzdowym spraow spisywanych ze stanow.
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V. Przedmiot wspétpracy priorytety obszary i zadania.
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznsportu:
1) organizowane rozgrywek sportowych na tereniergridvVydminy;
2) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych dlasrkacow Gminy Wydminy.



2. Kultura , sztuka, ochrona doébr kultury i dziedt#ia narodowego:
1) kultywowanie, ochrona oraz popularyzowanie tradydgiedzictwa kulturowego;
2) budowanie dialogu §6d grup narodowych i etnicznych oraz organizowalziata
zmierzajcych do ochrony, zachowania i rozwoju kultury msiggci narodowych.

3. Dziataln@¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym:
1) organizacja zdjedukacyjnych dla oséb starszych;
2) organizacja zajsportowych i rekreacyjnych dla osob starszych.

4. Nauka, edukacjaswiata i wychowanie:
1) wspieranie dziafg programow realizowanych w formach pozaszkolnych i
pozalekcyjnych, magych na celu rozwijanie aktywsa spotecznej;
2) organizacja dziatadotyczcych edukaciji i profilaktyki zdrowotnej.

5. Wypoczynek dzieci i mtodzig:
1) organizacja wypoczynku zimowego i letniego dzietitodziezy.

5. Ekologia i ochrona zwiegt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
1) ochrona dziedzictwa przyrodniczego Gminy Wydminy.

6. Wsparcie poprzez dofinansowanie wktaddéw wiasnycprdgektow finansowanych
z funduszy zewgtrznych.

UWAGA:
Do 10% z kazdego priorytetu pozostanie do wykorzystania prasganizacje z 8 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialdkigozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity z 2010 r. Dz. U. Nr 234, poz. 1586zm.) - tryb pozakonkursowy.
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VI. Okres realizacji programu.
Niniejszy Program realizowanytizie w okresie od 1 stycznia 2015 r. do 31 gru@gis5 r.
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VII. Sposabb realizacji Programu.

1. Podmiotami uczestnigeymi w realizacji Programuas
1) Rada — jako organ stanaael, uchwalajcy Program;

2) Wojt — jako organ wykonawczy, realizoy Program i przedkladgy Radzie
sprawozdanie z jego realizacj;
3) Organizacje pozagdowe.
2. Woijt realizuje niniejszy Program na zasadach @&rgich w ustawie i przy pomocy:
1) Urzedu Gminy;
2) gminnych jednostek organizacyjnych, ktore w obs#araswojego dziatania
wspotpracuj z organizacjami.

3. Wojt oraz gminne jednostki organizacyjne w zakreslgetym ich merytorycznym
dziataniem prowadgbezpdredniy wspotprae z organizacjami pozagdowymi, ktora w
szczegolnéci polega na:

1) przygotowaniu ogtoszeo otwartych konkursach ofert dla organizacji pazdowych
na realizagj zada publicznych;
2) kontroli realizacji zad@zleconych organizacjom pozadowym;



3) kontroli sprawozda koncowych realizacji zadania zionych przez organizacje
pozaradowe;
4) udziale w spotkaniach z przedstawicielami organizazarzdowych;
5) konsultowaniu aktéw prawa miejscowego w dziedzindolyczcych dziatalnéci
statutowej organizacji;
6) sporadzaniu oceny realizacji Programu w zakresie meygiorym celem
sporadzenia sprawozdania z realizacji niniejszego Progra
7) rozpatrywaniu wnioskéw zimnych przez organizacje pozaapwe przez komisgj
8) podejmowaniu i prowadzeniu ligcej wspotpracy z organizacjami pozgtawymi;
9) sprawozdanie z realizacji zadania organizacji zamtiea i w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Wydminy.
. Projekt Programu oraz sprawozdanie z jego realir&cpodstawie zgtosagwnioskow
lub ocen merytorycznych gminnych jednostek orgayijggych Radzie przedstawia Woit.
. Wéjt odpowiada i organizuje wspolpkacz organizacjami, do ktorej nale
w szczegOlnéci:
1) koordynowanie spraw z zakresu wspotpracy z orgajara pozargdowymi;
2) koordynacja pracy gminnych jednostek organizacyjnye zakresie wspoOtpracy
Z organizacjami pozagdowymi;
3) sporzdzanie zbiorczych informacji na temat wspotpracyirgmz organizacjami
pozaradowymi przy wspotpracy z gminnymi jednostkami ongacyjnymi;
4) gromadzenie peilnej dokumentacji zZwmanej z realizagj zada& publicznych
realizowanych przez organizacje pozaawe;
5) przygotowywanie projektu Programu wspotpracy z oigacjami pozargowymi;
6) konsultowanie projektu Programu z organizacjampas®b przewidziany prawem;
7) organizowanie pracy komisji ocergaych ztazone oferty;
8) przygotowanie stosownych umow i nadzorowanie icizaci;
9) prowadzenie nadzoru i kontroli zadpublicznych;
10)kontrola sprawozdakoncowych z realizacji zadania publicznego;
11)publikowanie w sposéb okieny w przepisach prawa informacji publicznych
z zakresu wspOtpracy z organizacjami pozdoxvymi otrzymanych od gminnych
jednostek organizacyjnych;
12)przedi@enie Radzie sprawozdania z realizacji Programutemsvym terminie.
. WOojt przektada Radzie sprawozdanie z realizacjigRnmu w terminie do 30 kwietnia
2015r.
. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 6 zostanie apoNvne w Biuletynie Informaciji
Publiczne.

. W roku 2014 prognozowana kwota przeznaczona na naigpa dziata
w poszczegoblnych obszarach — wszystkaalki przyznawanedala w ramach konkursow
otwartych.

Nazwa priorytetu Kwota planowangaUwagi
na dziatanig
zlecone w
roku 2014
1. Rozwdj kultury fizycznej i sportu 70 000,00
2. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 30 000,
3. Nauka, edukacja i wychowanie 10 000,00
4. Wsparcie wktadu wilasnego organizacji, kt¢ 30 000,00
pozyskatysrodki z funduszy zewgtrznych

(nie omawiane )

4
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VIII. Sposob oceny realizacji Programu.

1.

2.

Uwagi i wnioski oraz propozycje dotygze biegce] realizacji Programu magbyc¢
zgtaszane Wojtowi.

Wjt w trakcie realizacji zadania dokonuje kontialiceny realizacji zadania na zasadach

okreslonych w ustawie.

Kontrole, o ktérej mowa w ust. 2 oraz kontganerytoryczm sprawozdania kicowego
przeprowadza Wajt.

Ustala s¢ nastpujace wskaniki niezlezdne do oceny realizacji Programu w 2014 roku:
1) skutecznéé aplikacji osrodki — obliczany jako stosunek liczby zawartychdwnna

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

realizacg zadania publicznego do liczby ofert zmych na realizagj zadania
publicznego w otwartym konkursie ofert;

niezrealizowanych uméw — obliczany jako stosuneizbly umdéw zerwanych lub
uniewanionych do liczby zawartych uméw na realizezadania publicznego;

udziat beneficjentbw — obliczany jako stosunekbigbeneficjentéw realizowanych
zada publicznych zgtoszonych w ofercie o liczby bengintéw wskazanej w
sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego;

aktywndci organizacji — obliczany jako stosunek liczby amgacji pozargdowych
realizupcych zadania publiczne w oparciu o dotacje zzbud gminy do liczby
organizacji z tereny gminy zgtoszonych do rejestvdjta mogcych potencjalnie
aplikowa o dotacg z budzetu gminy;

poziom wynagrodze — procentowy udziat wynagrodzez tytutu koordynacji
i zarmdzania projektem oraz innycéwiadczér wyptaconych na rzecz czionkow
stowarzyszenia do walac przydzielonej dotacji obliczony dla k@ej umowy;
udziatsrodkéw budetowych — obliczany jako stosunek wységidkwot udzielonych
dotacji do kwoty catkowitych kosztow realizacji zad zgtoszonych
w sprawozdaniach z realizacji dla poszczegoInyabrytetow;

konsultacji spotecznych z organizacjami - obliczgako stosunek liczby projektow
aktow prawa miejscowego stanowionych przez orgamyng po konsultacjach z
organizacjami pozagdowymi do liczby wszystkich projektow aktow prawa
miejscowego stanowionych przez organy gminy dleedarroku;

dostpnasci srodkow — obliczanego jako stosunek kwot wydatkovednw trybie
pozakonkursowym do kwot wydatkowanych w trybie kargdw otwartych.
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IX Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz @rzebiegu konsultacji.

1. Projekt Programu zostat przygotowany przez Wojtapodstawie zgtoszonych przez
gminne jednostki organizacyjne oraz organizacjeapgdowe propozycji do niniejszego
Programu.

Propozycje zostaty zweryfikowane poditém charakteru danego zadania, potrzeb
I mozliwosci ich realizacji przez Gminoraz maliwosci finansowych.

Projekt uchwaly w sprawie niniejszego Programu aostskonsultowany

z

organizacjami pozagdowymi poprzez zebranie drpg elektroniczg uwag

i wnioskow. W przysztéci Program powinien kiyprzestany do konsultacji w terminie do
30 wrzénia roku poprzedzagego, czas na konsultacje nie powiniert kyotszy ni 3
tygodnie.



4. Projekt Programu przedstawiony zostal Radzie wra&z weszystkimi wnioskami
I uwagami zebranymi w trybie konsultacji oraz Zommacp Wojta zawierajca
uzasadnienie dla przygia uwag i wnioskow 41z ich nieuwzgédnienia.

8§10
X. Tryb i zasady organizowana konkursow (komisji konkursowej do opiniowania w
otwartych konkursach ofert.)

1. Wojt ogtasza otwarty konkurs ofert w pierwszej pa® grudniu roku 2013 i tak

organizuje pragkomisji, aby organizacje mogtyjw styczniu korzystaz dotacji.

2. W sktad komisji konkursowych wchodzi :

- 2 przedstawicieli Wojta
- 2 przedstawicieli organizacji

. Ogtoszenie o naborze do sktadu komisji Wojt ogtasgjp&niej w dniu ogtoszenia

otwartego konkursu ofert w sposob przewidzidiayogtoszenia otwartego konkursu.

4. Termin sktadania zgtoszelo komisji nie mae by krotszy ni 14 dni od opublikowania
ogtoszenia o naborze.

5. Na wniosek komisji Wojt zapewnia, z glosem doman, osob badZz osoby posiadage
specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych, ktorych
konkurs dotyczy

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zartkoh, bez udziatu oferentéw i osob
postronnych magych wplywa na cztonkéw komisji.

7. Przewodniczcy komisji zostanie wybrany na pierwszym posiedaespicérod jej
cztonkow.

8. Wjt zapewnia obstygechnicza komisji.

9. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dlazhago zadania konkursowego.

10. Do cztonkdéw komisji konkursowej bigeych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1990 rokiekegosipowania administracyjnego
dotycace wyhczenia pracownika.

11.Wojt w trybie Zargdzenia okréla sktad i regulamin Komisji Konkursowe;j.

w

XI. Konkursy ogtasza sipoprzez wywieszenie informacji na tablicy ogtasadrzedu gminy,
zamieszczenie ogtoszenia w Biuletynie InformacjbliRiznej oraz na stronach internetowych
Gminy Wydminy.

XIl. 1. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest spetnienisigpaljacych wymogéw (zwartych w
ogtoszeniu o konkursie ofert):

1) Oferta powinna by prawidiowo wypetniona i zimna w terminie okrdonym w
ogtoszeniu,

2) Do oferty naley zabczy¢: odpis/wydruk komputerowy informacji o podmiocie z
Krajowego rejestru g&lowego, innego rejestru lub ewidencji , zgodnie keualnym
stanem faktycznym i prawnym a w przypadku wyboroego sposoby reprezentaci
podmiotu skiadacego ofert niz wynikajgcy z KRS lub innego rejestru — dokumenty
potwierdzagce upowanienie do dziatanie w imieniu oferenta.

3) Oferta midci si¢ w catagci w zakresie dziatalrsci pazytku publicznego oferenta

4) Oferta powinna b§ podpisania przez osoby upaméone do sktadaniaswiadczeé woli
w sprawach majkowych oferenta.

2. Oferty na realizagjzada publicznych podlegajprocedurze uzupetnienia brakéw formalnych
w zakresie :



1) uzupetnienia brakggych podpiséw pod ofeytw przypadku gdy nie zostata ona
podpisana przez wszystkie osoby uprawnioneag@gania zobowjzan magtkowych w
imieniu oferenta

2) prawidtowdci ztozonych gwiadczeé w ofercie

3. W przypadku nie uswgia brakéw formalnych oferty w oznaczonym termimiggrta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bezaiwosci kolejnego uzupetnienia.

4.Wykaz ofert i organizaciji, ktérym przyznano dg¢acodzaj zad@ai kwote przyznag na ich
realizac} ogtasza Wojt poprzez wywieszenie ogtoszenia niictabgtoszeé Urzedu Gminy
oraz jako publikagjna stronach internetowych.

5. Po ogtoszeniu wynikow konkursu Gmina Wydminy &xa& umow 0 wsparcie realizacji
zadania publicznego z organizacj
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XI. Postanowienia kaicowe.
Program ma charakter otwarty i uwedshia maliwos¢ nowych form wspoétpracy.



