Informacja z wykonania przychodów i kosztów 

Gminnego Ośrodka Kultury w Wydminach

 na dzień 31.12.2009 r

Przychody

	Nazwa przychodu
	Plan

 na 2009 r
	Wykonanie na dzień 31.12.2009 r.

	1. Stan funduszu na 01.01.2009r.
	5 651,82
	5 651,82

	2. Dotacja z budżetu
	319 000,00
	319 000,00

	3. Dochody własne
	34 050,18
	34 050,18

	- kserowanie i drukowanie
	1 534,00
	1 534,00

	- bilard
	600,00
	600,00

	-laminowanie
	65,00
	65,00

	- dzierżawa pomieszczen
	24 718,18
	24 718,18

	- wynajem sali
	3 885,00
	3 885,00

	- kawiarenka internetowa
	2 848,00
	2 848,00

	- wypożyczenie naczyń
	400,00
	400,00

	4. Przychody finansowe
	170,24
	170,24

	5. Pozostałe przychody   operacyjne
	36 167,22
	36 167,22

	6. Dotacja celowa z budżetu na dofinansowanie zadań zleconych  do realizacji pozost. jednostkom nie zaliczanym do sektora finansów publicznych.
	78 600,08
	78 600,08

	R A Z E M
	473 639,54
	473 639,54


Koszty

	Nazwa kosztu
	Plan 

na 2009 r.
	Wykonanie na dzień 31.12.2009 r.

	I Zakup materiałów i energii   401
	87 336,23
	87 336,23

	- energia elektryczna                     -1
	16 376,32
	16 376,32

	- zakup wody                                 -2
	1 549,24
	1 549,24

	- zakup paliw, olejów i smarów    -3
	32 691,00
	32 691,00

	- zakup pozostałych materiałów   -4
	36 719,67
	36 719,67

	II Zakup usług obcych             402
	51 642,79
	51 282,63

	- usługi transportowe                    -1
	1 798,89
	1 798,89

	- wywóz nieczystości stałych       -2
	254,28
	254,28

	- odprowadzenie ściekow             -3
	2 152,67
	2 152,67

	- usługi pocztowe                         -4
	1 000,00
	819,98

	- usługi telekomunikacyjne          -5
	1 900,00
	1 719,86

	- usługi bankowe                          -6
	2 040,00
	2 040,00

	- usługi remontowe                      -8
	11 884,02
	11 884,02

	- usługi pozostałe                         -9
	30 612,93
	30 612,93

	III Podatki i opłaty                  403
	840,00
	840,00

	- inne opłaty                                 -3
	840,00
	840,00

	IV Wynagrodzenia                   404
	277 824,54
	275 664,87

	- wynagrodzenia osobowe           -1
	217 152,54
	214 992,87

	- wynagrodzenia bezosobowe     -2
	60 672,00
	60 672,00

	- zasiłki chorobowe                     -3
	0,00
	0,00

	- honoraria                                   -4
	0,00
	0,00

	V Świadczenia na rzecz prac. 405
	50 019,92
	47 602,58

	- składki z tyt. ubezp. społ.    -1
	36 708,98
	35 449,95

	- składki na Fundusz Pracy         -2
	5 451,68
	4 293,37

	- ZFŚS                                         -3
	6 500,26
	6 500,26

	- bhp                                            -4
	519,00
	519,00

	- odzież ochronna i robocza        -5
	0,00
	0,00

	- szkolenie pracowników            -6
	840,00
	840,00

	VI Pozostałe koszty                 409
	2 299,31
	2 299,31

	- podróże służbowe                      -1
	130,44
	130,44

	- ubezpieczenia majątkowe         -2
	1 249,00
	1 249,00

	- koszty reklamy                         -3
	919,87
	919,87

	VII Inwestycje                        080
	3 676,30
	3 676,30

	VIII Koszty finansowe           755
	0,45
	0,45

	R A Z E M
	473 639,54
	468 702,37



Przychody


473 639,54


Koszty


468 702,37


-----------------------------------------------------------------


Stan funduszu na 31.12.2009 r
   4 937,17


1. Środki pieniężne


2 747,84


2. Należności


1 079,33


3. Zobowiązania


       0,00


4. Zapasy



1 110,00

-------------------------------------------------------------------------------------


Stan funduszu na 31.12.2009 r (1+2-3+4) 
4 937,17


Stan należności i zobowiązań na dzień 30.09.2009 r

1. Należności


1 079,33

- w tym wymagalne

1 079,33

2. Zobowiązania

       0,00

- w tym wymagalne

       0,00

