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S T A T U T 

Gminnego Ośrodka Kultury w Wydminach 

 

Rozdział I. 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1. Gminny Ośrodek Kultury w Wydminach zwany dalej GOK jest gminną instytucją kultury działającą na 

podstawie: 

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst 
jedn. Dz. U. z 2012 r. poz.406 ze zm.), 

2) ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2015r. poz. 1515 ), 

3) ustawy z dnia 29 września 1998 r. o rachunkowości (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.), 

4) postanowień niniejszego Statutu.  

§ 2. 1. Organizatorem GOK jest Gmina Wydminy. 

2. GOK jest wpisany do rejestru instytucji kultury przez organizatora. 

3. GOK posiada osobowość prawną, działa we własnym imieniu i na własny rachunek jako jednostka 

samodzielnie funkcjonująca pod względem prawnym, organizacyjnym i finansowym. 

§ 3. 1. Siedziba GOK mieści się w Wydminach przy pl. Rynek 1/3. 

2. GOK działalnością swoją obejmuje teren Gminy Wydminy. 

3, GOK używa pieczęci podłużnej o następującej treści: Gminny Ośrodek Kultury, 11-510 Wydminy, 

pl. Rynek 1/3, tel. 87 42 10 142, Regon 000965223, NIP 845 11 48 743. 

 

 

Rozdział II 

CELE I ZAKRES DZIAŁANIA GOK 

 

§ 4. Podstawowym działaniem GOK jest zaspakajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych społeczeństwa poprzez 

tworzenie i upowszechnianie różnych dziedzin kultury oraz sztuki i jej ochrona. 

§ 5. 1. Do zakresu działań GOK należy w szczególności: 

1) edukacja kulturalna i wychowanie poprzez sztukę, 



2) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostępnianie dóbr Kultury, 

3) integrowanie społeczności lokalnych poprzez współtworzenie warunków do kultywowania i rozwijania 

narodowych, etnicznych, regionalnych, środowiskowych wartości kulturowych, 

4) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą 

i sztuką, 

5) tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, rękodzielnictwa ludowego i artystycznego, 

6) prowadzenie klubów, zespołów, sekcji i kół zainteresowań, warsztatów artystycznych dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych, 

7) rozbudzanie i wspomaganie społecznej aktywności kulturalnej w gminie, 

8) inicjowanie i promowanie na terenie gminy innowacyjnych form uczestnictwa w kulturze, 

9) stymulowanie i wspomaganie organizacji ruchu kulturalnego, 

10) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach i zadaniach 

w kraju i zagranicą, 

11) organizacja imprez artystycznych i rozrywkowych: spektakli, koncertów, występów, festiwali, 

przeglądów, wystaw, odczytów oraz innych imprez plenerowych o charakterze rozrywkowym. 

2. Zadania GOK wymienione w ust. 1 realizowane są przede wszystkim przez organizowanie: 

1) zespołowego uczestnictwa w kulturze, 

2) organizowanie różnych form edukacji kulturalnej, 

3) organizowanie form indywidualnej aktywności kulturalnej, 

4) organizowanie imprez o różnorodnym zakresie programowym. 

3. Działalność GOK obejmować może również prowadzenie działalności gospodarczej, m.in.: 

1) świadczenie usług w zakresie wynajmu lokali i sprzętu, 

2) organizowanie imprez zleconych, okolicznościowych, rodzinnych i obrzędowych, 

3) świadczenie usług w zakresie laminowania, kserowanie, druku, 

4) prowadzenie działalności wydawniczej i promocyjnej, usług plastycznych i reklamowych, 

5) prowadzenie galerii sztuki użytkowej i ludowej oraz sprzedaży wyrobów sztuki profesjonalnej 

i amatorskiej, 

6) prowadzenie innej działalności wynikającej z potrzeb środowiska w zakresie zbieżnym z działalnością 

GOK. 

 

Rozdział III 

ORGANY ZARZ ĄDZAJĄCE, DORADCZE  

 

§ 6. 1. GOK zarządzany i kierowany jest przez dyrektora. 

2. Dyrektora GOK powołuje i odwołuje Wójt Gminy Wydminy. 

3. Dyrektor powoływany jest na okres od 3 do 7 lat. 

4. Powołanie dyrektora może nastąpić w drodze konkursu przeprowadzonego przez Organizatora. 



§ 7. 1. Dyrektor GOK zarządza całokształtem działalności GOK przy pomocy głównego księgowego 

i reprezentuje GOK na zewnątrz. 

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidłową działalność merytoryczną, finansową i gospodarczą 

instytucji. 

3. Na czas nieobecności dyrektor wyznacza swojego zastępcę i informuje pisemnie o powyższym Wójta 

Gminy Wydminy.  

4. Dyrektor jest pracodawca i bezpośrednim przełożonym wszystkich pracowników GOK. 

5. Dyrektor przedstawia organizatorowi plany oraz sprawozdania związane z zakresem działalności 

GOK. 

§ 8. 1. Dyrektor GOK może powołać Społeczną Radę Kultury jako swój organ doradczy. 

2. Do zadań Rady należy: 

1) opiniowanie planów działalności oraz finansowych GOK, 

2) wyrażanie opinii i składanie do Dyrektora wniosków w istotnych sprawach związanych 

z działalnością GOK, 

3) doradzanie w zakresie wprowadzania nowych form działalności, 

4) pomoc w pozyskiwaniu pozabudżetowych źródeł finansowania. 

§ 9. 1. Radę programową powołuje dyrektor na okres jednego roku. 

2. Rada składa się z pięciu osób. 

3. W skład Rady wchodzi po jednym przedstawicielu : 

1) Urzędu Gminy Wydminy, 

2) komisji Rady Gminy Wydminy właściwej w sprawach kultury, 

3) szkół stale współpracujących z GOK, 

4) miejscowego środowiska skupiającego amatorski ruch artystyczny, 

5) stowarzyszenia prowadzącego na terenie gminy działalność w dziedzinie kultury lub kultury 

fizycznej. 

4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego i sekretarza. 

5. Członkowie rady pełnią swoje funkcje społecznie i nie otrzymują wynagrodzenia z tego tytułu. 

6. Pierwsze posiedzenie Rady zwołuje Dyrektor w ciągu 30 dni od daty jej powołania. Kolejne 

posiedzenia Rady zwołuje jej Przewodniczący z własnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora GOK. 

W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor GOK. 

§ 10. Szczegółową organizację wewnętrzną GOK określa Regulamin Organizacyjny GOK. 

 



Rozdział IV 

GOSPODARKA FINANSOWA 

 

§ 11. 1. GOK samodzielnie gospodaruje przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi samodzielną 

gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków, kierując się zasadami efektywności ich 

wykorzystania.  

2. Podstawa gospodarki finansowej GOK jest plan finansowy uwzględniający dotację przyznaną z budżetu 

Gminy Wydminy oraz przewidywane dochody własne. 

3. Plan finansowy zawiera: plan usług, plan przychodów, plan kosztów oraz opracowany w miarę potrzeb 

plan remontów i konserwacji środków trwałych, jak również inwestycji. 

4. GOK może pozyskiwać dochody z: 

1) darowizn, spadków, zapisów, 

2) wpływów z działalności statutowej, 

3) działalności gospodarczej, 

4) odsetek z lokat bankowych, 

5) koncertów własnych zespołów na zlecenie innych podmiotów, 

6) innych dozwolonych prawem źródeł, 

5. Środki pieniężne wypracowane z działalności gospodarczej przeznaczane są na realizację celów 

statutowych i pokrywanie kosztów działalności bieżącej GOK. 

6. Działalność gospodarcza nie może kolidować z realizacją zadań statutowych. 

 

 

Rozdział V 

POSTANOWIENIA KO ŃCOWE 

 

§ 12. 1. Statut nadaje i wprowadza do niego zmiany Rada Gminy Wydminy w drodze uchwały. 

2. Projekt zmiany Statutu może zgłosić z własnej inicjatywy Dyrektor GOK. 


