
Załącznik Nr 3 – Opis przedmiotu zamówienia 
 
Przedmiotem zamówienia jest realizacja robót budowlanych w ramach inwestycji pn. Wykonanie 
remontu dróg w Wydminach przy ul. Składowej 5 i ul. Składowej 5b.  
Wykonawca w ramach zadania powinien wykonać prace polegające na utwardzeniu nawierzchni 
drogi wewnętrznej poprzez ułożenie nawierzchni z kostki betonowej o gr 8 cm na podłożu 
z istniejących płyt drogowych oraz demontażu istniejącej nawierzchni chodnika i wykonaniem 
w tym miejscu nawierzchni z kostki betonowej. 
W miejscu drogi wewnętrznej oraz ciągu pieszego należy wykonać profilowanie i zagęszczenie 
podłoża, ułożyć podbudowę z kruszywa łamanego, wykonać rowki pod obrzeża i ławy 
z jednoczesnym montażem obrzeży i krawężników oraz wykonaniem docelowej nawierzchni 
z kostki betonowej gr 8 cm w ilości około 200 m2 – ciąg pieszy oraz 1040 m2 – droga wewnętrzna.  
Dodatkowo wykonawca powinien zapewnić właściwe oznakowanie drogowe zgodnie 
z załącznikiem nr 12 koncepcją projektową w łącznej ilości 8 szt. jak również przygotowanie 
inwentaryzacji geodezyjnej powykonawczej wraz z pozostałą niezbędną dokumentacją 
powykonawczą. KOD CPV – 45233220-7 
 
Lokalizacja: na działkach: Obręb Wydminy - działki nr ewid. 194/10, 194/11, 194/13, 194/14, 
194/15. 
 
Wykonawca jest odpowiedzialny za jakość prac i ich zgodność z dokumentacją techniczną 
określającą przedmiot zamówienia i stanowiącą podstawę do realizacji robót tj. szczegółową 
specyfikacją techniczną, koncepcją robót i instrukcjami zarządzającego realizacją umowy. 
Wykonawca jest zobowiązany wykonywać wszystkie roboty ściśle wg otrzymanej dokumentacji 
technicznej.  
 
Zamawiający wymaga aby Wykonawca lub Podwykonawca do czynności ogólnobudowlanych 
w zakresie realizacji zamówienia zatrudnił osoby na umowę o pracę z uwagi na spełnienie 
przesłanek z art. 22 § 1 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z późn. zm.). 
 
Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzania kontroli z zatrudnienia osób na umowę o pracę  
w szczególności przez: 
1) żądanie przedłożenia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę umów o pracę do wglądu 
Zamawiającego, 
2) wstęp na teren budowy i rozpytanie osób świadczących pracę czy wykonują ją na postawie 
stosunku pracy, 
3) zawiadomienie Państwowej Inspekcji Pracy. 
 
Wykonawca obowiązany jest przedłożyć oświadczenie o spełnieniu obowiązku, o którym mowa w 
art. 29 ust. 3a. Oświadczenie powinno zawierać ilość zatrudnionych osób na umowę o pracę  oraz 
stanowisko pracy. 
 
Jeżeli gdziekolwiek w dokumentacji, na rysunkach, przedmiarze robót, szczegółowej specyfikacji 
technicznej, zostało wskazane pochodzenie (marka, znak towarowy, producent, dostawca, nazwa 
własna) materiałów lub normy, aprobaty, specyfikacje i systemy, o których mowa w art.  30 ust. 1-3 
ustawy Pzp – Zamawiający dopuszcza oferowanie materiałów, produktów lub rozwiązań 
równoważnych pod warunkiem, że zagwarantują one realizacje robót w zgodzie z zakresem robót 
oraz zapewnią uzyskanie parametrów technicznych nie gorszych od założonych w wyżej 
wymienionych dokumentach. 
Zapewnienie bezpieczeństwa i ochrony zdrowia ludzi leży po stronie Wykonawcy robót. 
Roboty należy wykonać w terminie do 30 września 2017 r. 


